
不祥事防止の取組について  

 

１ 懲戒処分の状況等  

(1)  懲戒処分件数の推移 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(2) 令和５年度の懲戒処分事案の概要 

   別紙のとおり  

 

２ 懲戒処分事案等を踏まえて実施した取組  

 (1) 臨時県立学校長会議の開催（６月）  

県立学校職員の逮捕事案が相次いで発生したことを受

けて、臨時の県立学校長会議を開催し、教育長訓示、飲酒

のリスクの周知等を行った。  

 

(2)  教員のコンプライアンスマニュアルの改訂（７月）  

「教員のコンプライアンスマニュアル」について、教育

実習生へのハラスメント防止策等の記載を追加し、各県立

学校等に配付した。 

 

(3) 教員採用試験における工夫（８月）   

教員採用試験の面接で、受験者が提出する自己アピール

書に、新たに不祥事防止についての考えを記載させる取組

を開始した。  

 

(4) 県・市町村不祥事防止協議会の開催（ 10月）  

   各市町村教育委員会（政令市除く）と再発防止策等につ

いて協議した。  
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(5) 不祥事防止研修の開催（ 11月）  

性暴力防止に携わるＮＰＯ法人を招き、県立学校長や市  

町村教育委員会を対象に、性暴力が被害者に与える影響や

被害が発覚した際の初動対応等に係る研修会を開催した。 

 

(6) 教育長メッセージ動画の発出（１月）  

教育長から全職員に、不祥事防止に向けた心構え等につ

いて、動画による緊急メッセージを発出した。  

 

(7) 新たな研修用映像資料の作成（１月）  

性暴力被害を受けた被害者の心理等を理解させる研修

用映像資料を、性暴力防止に携わるＮＰＯ法人の協力を得

て作成した。 

 

(8) 県・市町村教育長会議における要請（２月）  

各市町村教育長に対し、今年度の懲戒処分の状況等を説

明し、再発防止策を徹底するよう要請した。  

 

３ 今後の取組  

教職員の倫理観を向上させるための研修等を引き続き実施

するほか、以下の取組も併せて実施していく。  

(1) 従来施策の効果検証 

   大学や民間企業の取組等も参考にし、従来施策の効果を

検証  

 

(2) モデル校を指定しての実証 

   不祥事防止に係るモデル校を指定し、有効な対策を検討  

 

(3）性暴力被害認知時の初動対応研修等の実施  

   児童・生徒等から性暴力被害の告白を受けた際の対応等  

に係る研修を各学校で実施  

 

(4) 逮捕時の影響等に係る研修の実施  

   県警職員等に講師を依頼し、研修等を実施  
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（別紙）令和５年度の処分事案の概要  
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