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令和３年度看護職員就業実態調査（訪問看護ステーション）

看護職員の離職状況について

・全看護職員（常勤及び非常勤）の離職率は 17.7％、 前年度

は 18.5％で0.8ポイント減

・常勤看護職員の離職率は 15.8％、 前年度は 17.1％で 1.3

ポイント減

・非常勤看護職員の離職率は 20.5％、 前年度は 20.7％で 0.2

ポイント減

令和３（2021）年度 結果概要
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看護職員数（常勤換算）５人以上の事業所は、5人未満の事業所より離職率が低
い。
→看護職員数（常勤換算）を一定数以上雇用している事業所は、離職率が低い。



看護職員数（常勤換算）は５～10人未満の事業所の増加率が最も高い。
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看護職員数（常勤換算）は５～10人未満の事業所の増加率が高い。
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