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ພວກເຮົາມາມວ່ນຊ ່ ນກບັການລຽ້ງລກູດວ້ຍການສອນ 

 ນໄິສແລະມະລາຍາດທ ່ ບ ່ ເພິ່ ງພາການລງົໂທດທາງຮາ່ງກາຍ 

ນ  າກນັເທາະ 
 

ສນູໃຫຄ້  າປຶກສາເດັກນອ້ຍແຫງ່ແຂວງຄະນະງະວະ  

ຖາ້ທາ່ນເດ ອດຮອ້ນກບັການລຽ້ງ

ລກູແລະການສອນມາລະຍາດ...

ແຂວງຄະນະງະວະ 
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ກອ່ນອ ່ ນ 
 

 

 

 

“ການລງົໂທດທາງຮາ່ງກາຍຕ ່ ເດັກນອ້ຍແມນ່ສິ່ ງທ ່ ບ ່ ດ ແທບ້ ?” 

ແມນ່ແລວ້. ກດົໝາຍໄດຮ້ບັການປບັປງຸໃໝວ່າ່ ຫາ້ມໃຊກ້ານລງົໂທດທາງຮາ່ງກາຍເພ ່ ອສອນມາລະຍາດ. 

“ເຖງິຢາ່ງໃດກ ່ຕາມ, ຂອ້ຍກ ຍງັເປັນຫວງ່ຢູວ່າ່ ໃນເວລາລກູຂອງເຮົາເຮັດ

ການກະທ  າທ ່ ບ ່ ດ , ເຖງິຈະໃຊຄ້ວາມຮນຸແຮງຕ ່ ລກູກ  ່ຕາມ,ຈະສ ດສອນລກູໃຫ້

ເຂ້ົາໃຈ,ຖາ້ວາ່ເຮົາບ ່ ເຮັດດ ັ່ງນ ,້ ບ ່ໝ ັນ້ໃຈວາ່ເຂົາເຈ້ົາຈະສາມາດກາຍເປັນຜູ້

ໃຫຍທ່ ່ ມ  ລະບຽບວິໄນໃນອະນາຄດົໄດບ້ ່ .” 

ພວກເຮົາເຂ້ົາໃຈຄວາມຮູສຶ້ກນ ັນ້ດ . ແຕວ່າ່, ພວກເຮົາຮູແ້ລວ້ວາ່ການລງົໂທດທາງຮາ່ງກາຍສ ົ່ງຜນົກະທບົທາງ

ລບົຕ ່ ການເຕ ບໃຫຍຂ່ອງເດັກນອ້ຍ.

ການລຽ້ງລກູໃນແຕລ່ະມ  ້ແມນ່ເລ ່ ອງທ ່ ລ  າບາກແທ້ໆໄດ.໋ 

ດວ້ຍເຫດນ ,້ ພວກເຮົາຈຶ່ງໄດສ້າ້ງຄູມ່  ນ ຂ້ຶ້ນ ໂດຍປາຖະໜາວາ່ຄູມ່  ນ ຈ້ະສາມາດກາຍເປັນເຄັດລບັຂອງການລຽ້ງ

ລກູທ ່ ບ ່ ເພ່ິງພາການລງົໂທດທາງຮາ່ງກາຍ ແລະ ຍງັຄິດວາ່ຢາກຊວ່ຍບນັເທົາຄວາມອກຸໃຈຂອງຜູປ້ກົຄອງທຸກ

ທ່ານໜອ້ຍໜ່ຶງກ ່ຍງັດ . 

ໃນທ ່ ນ ,້ ພວກເຮົາຂ ແນະນ  າຄອບຄວົໜ່ຶງທ ່ ມ   4 ຄນົ ເຊິ່ ງເຂົາເຈ້ົາກ  າລງັຢູ່ໃນທ່າມກາງການລຽ້ງລກູ. 

ພວກເຮົາມາເບ່ິງນ  າກນັວາ່ເຂົາເຈ້ົາໄດສ້ອນມາລະຍາດແລະລຽ້ງລູກແບບໃດ ໂດຍສມົທຽບໃສກ່ານລຽ້ງລູກຂອງ

ທກຸທ່ານໄປນ  າ. 

ແນະນ  າຕວົລະຄອນ ......................................................................... 2P 
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ພວກເຮົາມາມວ່ນຊ ່ ນກບັການລຽ້ງລກູດວ້ຍການສອນມະລາຍາດ 

ທ ່ ບ ່ ເພິ່ ງພາການລງົໂທດທາງຮາ່ງກາຍນ  າກນັເທາະ ................................. 11P 
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ແນະນ  າຕວົລະຄອນ 
 

 

 

  

ພ ່  ມະໂມະຣ ຸອາຍ ຸ30 ປ  

ລາວກ  າລງັມຸງ່ໝ ັນ້ທ ່ ຈະເປັນຜູ້ຊາຍທ ່ ມ  ສວ່ນຮວ່ມໃນການລຽ້ງ

ລກູ, ແຕວ່າ່ ເນ ່ອງຈາກຫຍຸງ້ກບັວຽກງານຈຶ່ງມ  ເວລາສ  າຜດັລກູ 

ໜອ້ຍ. ບ ່ ສາມາດທ ່ ຈະຈດັການກບັຄວາມຫາ້ວຫນັຂອງທາ້ວຮະຣຸ

ໂຕະໄດ,້ ບາງເທ ່ ອກ ່ ເຄ ຍຮາ້ຍດາ່ ຫ   ເອົາມ  ຕບົຕ . 

ແມ ່ ອຄິໂຸຢະ ອາຍ ຸ28 ປ  

ເປັນແມທ່ ່ ສດົໃສແລະໃຈດ . ໃນໂອກາດທ ່ ນາງເມະອິອາຍຸໄດ ້ 1 

ປ , ລາວໄດເ້ອົາລູກໄປຝາກຢູ່ໂຮງຮຽນລຽ້ງເດັກແລະໄດກ້ບັຄ ນ

ມາເຮັດວຽກອ ກ, ແຕວ່າ່ ເນ ່ອງຈາກຫຍຸງ້ກບັການລຽ້ງລູກ, ວຽກ

ເຮ ອນ ແລະ ວຽກງານຂອງລາວເອງ ຈຶ່ງເຮັດໃຫ້ລາວງຸດງດິ

ຫລາຍຂຶ້ນ. 

ລກູຊາຍກກົ ຮະຣໂຸຕະ ອາຍ ຸ4 ປ  

ເປັນເດັກຊາຍທ ່ ແຂງແຮງແລະຫາ້ວຫນັທ ່ ຈະທຽວໄປໂຮງຮຽນ

ລຽ້ງເດັກ. ລາວມກັຫ ິ້ນຢູ່ຂາ້ງນອກຫລາຍໆ, ແຕວ່າ່ ຍງັບ ່ ສາມາດ

ມຽ້ນເຄ ່ ອງໄດດ້ . 

ລູກສາວກກົ ເມະອ ິອາຍ ຸ1 ປ  

ເປັນເດັກຍິງທ ່ ຈະທຽວໄປໂຮງຮຽນລຽ້ງເດັກຄ ກນັກບັທາ້ວຮະຣໂຸຕະ. 

ລາວເລ ່ ມຈ ່ຈ  າຄ  າເວົ້າ, ລກັສະນະທ່າທາງຂອງລາວເວລາຮຽນ 

ແບບແລະຮຽນຍາ່ງໄປຕາມຫລງັທາ້ວຮະຣໂຸຕະແມນ່ໜ້າຮກັຫລາຍ. 
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ໃນມ ໜ້ຶ່ ງຂອງຄອບຄວົ ① ມຽ້ນເຄ ່ ອງ 

ຄ ເຮັດຊະຊາຍຫ າຍ

ເຕັມໄປໝດົແບບນ .້.. 

ອ ກຈກັໜອ້ຍຊໄິດກ້ນິອາຫານ

ວາ່ງແລວ້ບ ່ ມຽ້ນເຄ ່ ອງບ ? 

ບ ່ ..... 

ຍງັຫ ິ້ນຢູ່..... 
ແມ.່.... 
ອາຫານວາ່ງ..... 

ເປັນຫຍງັຄ ມ  ແຕ ່

ຂອ້ຍຕະຫ ອດ... 
ທັໆ ທ ່ ເມອິບ ່ ເຄ ຍມຽ້ນ

ເຄ ່ ອງເລ ຍ... 

ອາຫານວາ່ງ..... 

ຈ ົງ່ມຽ້ນເຄ ່ ອງດຽວນ  ້

ດຽວນ !້ 

ຊຖິິມ້ໝດົເລ ຍເດ !້! 
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ເຖງິວາ່ແມໄ່ດຮ້າ້ຍດາ່ໂດຍບ ່ທນັໄດຄ້ດິ, ແຕເ່ບິ່ ງຄ ວາ່ລາວໄດລ້ອງຄດິທບົທວນຄ ນ

ໜອ້ຍໜ່ຶງແລວ້. ຈະເປນັການດ ຖາ້ທາ່ນສາມາດມຽ້ນເຄ ່ ອງນ  າກນັກບັລກູໄປພອ້ມໆ

ກນັກບັການສາ້ງວໄິສທດັໃນອະນາຄດົ ເຊ່ັນ ບອກເຫດຜນົທ ່ ຈະມຽ້ນເຄ ່ ອງ 

ຈດຸສ  າຄນັ 

ເມ  ່ອຄດິດ ໆ ແລວ້ຮະຣໂຸຕະກ ຍງັ

ອາຍ ຸ4 ປ ຢູເ່ລ ຍ. 

ໃຫເ້ຮັດຄນົດຽວໝດົເລ ຍກ ເກ ນ

ກ  າລງັຂອງລາວໄດເ໋ນາະ. 

・・・・・ 

ເຂ້ົາໃຈແລວ້..... 

ມຽ້ນເຄ ່ ອງ..... 

ຂ ໂທດເດ ທ້ ່ ຮາ້ຍດາ່ເຈ້ົາ 

ແມກ່ ່ຊຊິວ່ຍເດ .້ ຖາ້ມຽ້ນແລວ້ໆມາກນິ

ອາຫານວາ່ງນ  າກນັກບັແມເ່ນາະ. 
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ໃນມ ໜ້ຶ່ ງຂອງຄອບຄວົ 

 
② ຊເິຮັດເອົາເອງ! 

ທງັໆທ ່ ມ  ນ້ ມ້  ປະຊຸມຈຶ່ງຕອ້ງ

ອອກໄປໄວກວາ່ປກົກະຕິ..... 

ຍງັບ ່ທນັໃສຖ່ງົ 
ຕ ນເລ ຍ 

ໃສໄ່ວໄວແນແ່ມ.້.... 
ໃຫແ້ມຊ່ວ່ຍເນາະ? 

 
ບ ່  ່  ່  ່  ່   ່ !  
ຂອ້ຍຊ ິ
ໃສເ່ອົາເອງ! 

ອາ້ວ!? 

ແມ ່່.່....
ໄປ..... 
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ຕອນເຊ້ົາແມນ່ເວລາທ ່ ຫຍຸງ້ຈຶ່ງເປນັເລ ່ ອງລ  າບາກຢູ,່ ແຕວ່າ່ ການຍອມຮບັແລະ

ລ ຖາ້ “ຄວາມຮູສ້ຶກທ ່ ຢາກເຮັດ” ຂອງລກູ ຈະເປນັການສ ົ່ງເສ ມຄວາມຮູສ້ກຶດ ໃຈໃນ

ເວລາທ ່ ເຮັດໃຫສ້ິ່ ງໃດສິ່ ງໜ່ຶງສ  າເລັດ ແລະ ຈະເຊ ່ອມໂຍງໄປສູກ່ານມາໂຮງຮຽນ

ລຽ້ງເດັກດວ້ຍອາລມົທ ່ ດ . 

ຈດຸສ  າຄນັ 

 

ເວ້ົາແລວ້  

ມ ກ້ອ່ນຄໃູຫຍໂ່ຮງຮຽນ

ລຽ້ງເດັກໄດເ້ວ້ົາວາ່... 

ເຮັດໄດແ້ລວ້! 

ໃຫຍ້ອມຮບັ “ຄວາມຮູສຶ້ກທ ່  

ຢາກເຮັດ” ຂອງລູກເດ ້ 

ພະຍາຍາມ 

ເຮັດຈນົແລວ້

ເກັ່ງເນາະ 

ແມ,່  

ຂອ້ຍເຮັດເອົາ

ເອງໄດແ້ລວ້ເດ ້ 
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ໃນມ ໜ້ຶ່ ງຂອງຄອບຄວົ 

 
③ ອນັຕະລາຍ! 

ເຢ.້....! 

ໂອຍ້ ຕາຍ 

ແລວ້..... ພວກລູກ 

ກ  າລງັເຮັດ 

ຫຍງັກນັຢູ່.....! 

ເມະອິຫ ິ້ນນ  າ..... 

ຮ ຮ  

ພ ່ ບອກວາ່ຢາ່ 

ໂດດຫ ິ້ນເທິງໂຊຟາ, 

ຊໃິຫເ້ວ້ົາຈກັເທ ່ ອ 

ຈຶ່ງເຂ້ົາໃຈບ ! 

ແມໄ່ດ ້

ອອກໄປ 

ເຮັດວຽກ 

ໃນວນັພກັ 

ວນັເສົາເປັນ 

ມ ທ້ ່ ມ  ຝກົຕກົ... 
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ຈະເປນັການດ ຖາ້ຜູໃ້ຫຍທ່ ່ ຄດິວາ່ຕນົເອງບ ່ດ ກ ່ສາມາດຂ ໂທດໄດຄ້ ດ ັງ່ພ ່ ຄນົນ .້  

ຖາ້ທາ່ນສາມາດບອກເຫດຜນົຂອງຄວາມເປນັອນັຕະລາຍໃຫລ້ກູຮບັຮູຢ້່າງເຂົາ້ 

ໃຈງາ່ຍໆກ ່ຈະດ ຫ າຍ. 

ຈດຸສ  າຄນັ 

 

 
ລກູເຊົາໂດດຫ ິ້ນເທິງ

ໂຊຟາເດ ,້ເພາະວາ່ຖາ້

ລກູຕກົລງົມາ ຫ   ຕ  າ

ເມະອຈິະເຮັດໃຫໄ້ດ້

ຮບັບາດເຈັບໄດ.໋ 

ຮ ຮ  

ພ ່ , ຂອ້ຍຂ ໂທດ 

ເຖງິວາ່ຈະອນັຕະລາຍປານໃດ

ກ ຕາມ, ບ ່ໜາ້ເຊ ່ ອເລ ຍວາ່ 

ຂອ້ຍຊຕິບົຕ ຮະຣໂຸຕະ... 

ພ ່ ກ ່ຄ ກນັ,  

ພ ່ ຂ ໂທດ 

ເດ ທ້ ່ ຕບົ 

ຕ ເຈ້ົາ 

ຮຮື ື

ເອົາໂຕທ ່ ສາມາດ

ຫ ິ້ນມວ່ນໆຢູ່ຫອ້ງນອນ 

ຂອງລກູເນາະ. 

ຄນັຊ ັນ້,  

ພ ່ ອາ່ນປ້ຶມ 

ນ ໃ້ຫຟ້ງັແນ.່.... 
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ໃນມ ໜ້ຶ່ ງຂອງຄອບຄວົ 

 
④ ແມບ່ ່ ສະບາຍ... 

ຮາ່ງກາຍກ ່ເມ  ່ອຍລາ້ ແລະ ທງັເຈັບຫວົອ ກ 

ເບ່ິງຄ ຊບິ ່ ສາມາດລກຸຂຶນ້ໄດແ້ລວ້ ຊເິຮັດແນວໃດເດ…້ 

ເມອ,ິ ຫລ ກແນ.່ 
ຂອ້ຍຊຫິ ົ່ມຜາ້ 
ໃຫແ້ມນ່.ິ ແມ.່.... 

ຕິດຕ ່ ຫາບ ລິສດັເພ ່ ອຂ ລາພກັ... 

ຂ ຮອ້ງຜູໃ້ດຜູໜ້ຶ່ ງໃຫຊ້ວ່ຍໄປສ ົ່ງລກູໄປ

ໂຮງຮຽນລຽ້ງເດັກພຽງຢ່າງດຽວກ ່ຍງັດ ... 

ແມ.່.... 

ລກຸຂຶນ້..... 

ເອ ... 

ບ ່ ເປັນຫຍງັ 

ແມ.່.... 

ເປັນຫຍງັບ ່? 

ອາ້ວ, 

ພ ່ ບ ່ ຢູບ່ ່ ນ .້.. 

ພ ່ ຢູ່ໃນ 

ລະຫວາ່ງ 

ການໄປ 

ເຮັດວຽກຢູ ່

ຕາ່ງແຂວງ 

ວນັພະຫດັ 

ແມນ່ມ ທ້ ່ ເມ  ່ອຍ 

ທ ່ ສດຸ... 
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ໃນເວລາທ ່ ມ  ຫຍງັເກ ດຂຶ້ນກບັຜູ້ໃຫຍແ່ລະບ ່ ສາມາດເບິ່ ງແຍງລູກຕນົເອງໄດ,້ 

ປກົກະຕິ, ຖາ້ຮູຈ້ກັຄນົທ ່ ຈະສາມາດເບິ່ ງແຍງລູກແທນໄວກ້ອ່ນ ແລະ ຖາ້ໄດຮ້ບັ

ການຊວ່ຍເຫ  ອໃນຍາມທ ່ ຄບັຂນັກ ່ ຈະອຸນ່ໃຈໄດ.໋ 

ຈດຸສ  າຄນັ 

ຫວົໜາ້ພະແນກບ ?  

ເນ ່ອງຈາກມ ນ້ ສ້ະພາບຮາ່ງ 

ກາຍບ ່ ດ , 

ຂອ້ຍກ ່ ເລ ຍຢາກຂ ລາພກັ... 

ສນູຊວ່ຍເຫ  ອຄອບຄວົບ ? 

ຂ ໂທດຫ າຍໆທ ່ ຕິດຕ ່ ຫາຢ່າງ

ກະທນັຫນັ, ຂອ້ຍຢາກຂ ຮອ້ງ 

ໃຫເ້ຈົ້າຊວ່ຍໄປສ ົ່ງລກູໃນ 

ຕອນເຊ້ົາຊໄິດບ້ ... 

ເຂົ້າໃຈແລວ້. 

ເຊົາໄວໄວເດ .້ ບ ່ ເປັນຫຍງັ 

ເດ .້.... 

ກອ່ນອ ່ນລອງຂ ຮອ້ງນາງ...ຂອງສນູຊວ່ຍເຫ  ອຄອບຄວົທ ່ ເຄ ຍຂ ຮອ້ງ  

ໃຫລ້າວຊວ່ຍໄປຮບັລກູໃນຕອນແລງເບ່ິງເດ .້ 

ແມເ່ດັກນອ້ຍ, ສະພາບ

ຮາ່ງກາຍເປັນແນວໃດ? 

ຂອບໃຈຫລາຍໆ 
ຍອ້ນເຈ້ົາຊວ່ຍຂອ້ຍຈຶ່ງ 
ດ ຂຶນ້ຫ າຍແລວ້. 

ເດັກນອ້ຍທງັສອງ 

ຄນົຫ ິ້ນຢ່າງແຂງ 

ແຮງເດ .້ 

ຕອນ 

ແລງ 

ຂອງ 

ມ ນ້ ັນ້... 
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ສະພາບຂອງກະຕນູ “ໃນມ ໜ້ຶ່ ງຂອງຄອບຄວົ” ເປັນແນວໃດ? 

ໄດມ້  ສາກທ ່ ທງັພ ່ ແລະແມຕ່າ່ງກ ່ໄດຮ້ອ້ງຂຶ້ນດວ້ຍສຽງດງັໂດຍບ ່ ຮູຕ້ວົ ແລະ ບາງເທ ່ ອກ ່ໄດ້

ຕບົຕ ໄດເ໋ນາະ. 

ເຖງິຢ່າງໃດກ ່ຕາມ, ບ ່ ມ  ຄນົທ ່ ຈະສາມາດລຽ້ງລູກໄດຢ່້າງສມົບນູແບບເລ ຍດອກ. ຈດຸດ ຂອງ

ຄອບຄວົນ ຄ້  ບອ່ນທ ່ ເຂົາເຈົ້າໄດຂ້ ໂທດລູກໆຢ່າງຈງິຈງັໃນເວລາທ ່ ຕນົເອງໄດເ້ຮັດຜິດພາດໄປ ຫ   

ສງັເກດເຫັນຄວາມຜິດ ແລະ ໄດດ້ດັແປງ ເຊ່ັນ ປ່ຽນວທິ ຮບັມ  ກບັລກູ ບ ່ ແມນ່ບ . 

ລກູຈະເຮັດໃຫຄ້ວາມຮກັເລິກເຊິ່ ງຂຶນ້ດວ້ຍການເບິ່ ງລກັສະນະທ່າທາງທ ່ ພ ່ ແມພ່ະຍາຍາມ

ເຮັດເພ ່ ອເຂົາເຈົ້າ ແລະ ທກຸຄນົຈະຮຽນຮູກ້ານເຕ ບໃຫຍໄ່ປພ້ອມກບັຄວາມຜິດພາດ. 

ແນນ່ອນ, ການຮບັມ  ກ ່ຈະແຕກຕາ່ງກນັໄປຂຶ້ນກບັອາຍ,ຸ ນໄິສ ແລະ ສະຖານະການຂອງ

ເດັກນອ້ຍ. ເດັກນອ້ຍຈະເຕ ບໃຫຍຂ່ຶນ້ໃນທກຸໆມ  ້ແລະ ພ ່ ແມເ່ອງກ ່ຈະເຕ ບໃຫຍຂ່ຶນ້ຄຽງຄູກ່ນັໄປ

ໃນທກຸໆມ .້ ຂ ໃຫທ້າ່ນມວ່ນຊ ່ ນກບັການລຽ້ງລູກໃຫສ້ມົກບັທ ່ ເປັນທາ່ນແລະລູກຂອງທາ່ນ ໂດຍຂ 

ຢ ມຄວາມຊວ່ຍເຫ  ອຈາກຄນົອອ້ມຂາ້ງໄປນ  າ. 

ເຖງິວາ່, ສ  າລບັຜູ້ປກົຄອງທກຸທາ່ນແລວ້ ການລຽ້ງລູກຈະມ ແຕສ່ິ່ງທ ່ ພບົເຫັນເປັນຄ ັງ້ທ  າອິດ. 

ເປັນເລ ່ ອງທ  າມະດາທ ່ ທາ່ນຈະລງັເລ ຫ   ອກຸໃຈ. ໃນເວລານ ັນ້, ໃຫທ້າ່ນລອງນກຶເຖງິເລ ່ ອງ   

ກາຕນູ “ໃນມ ໜ້ຶ່ ງຂອງຄອບຄວົ” ເບ່ິງເດ .້ 

 

  

ພວກເຮົາມາມວ່ນຊ ່ ນກບັການລຽ້ງລກູດວ້ຍການສອນມາລະຍາດທ ່ ບ ່ ເພິ່ ງພາການ

ລງົໂທດທາງຮາ່ງກາຍນ  າກນັເທາະ罰に頼らないしつけで 子育てを楽しもう 

ຫຍງັການລງົໂທດທາງຮາ່ງກາຍຈຶ່ງເປັນສ່ິງທ ່ ບ ່ ດ ? 

ໃນຂ ມ້ນູຂອງກະຊວງສາທາລະນະສກຸ, ແຮງງານ ແລະ ສະຫວດັດ ການໄດແ້ນະນ  າຜນົ

ການຄ ົນ້ຄວາ້ທ ່ ວາ່ ຖາ້ສມົທຽບເດັກນອ້ຍທ ່ ໄດຖ້ ກລງົໂທດທາງຮາ່ງກາຍຈາກພ ່ ແມກ່ບັ

ເດັກນອ້ຍທ ່ ບ ່ ໄດຖ້ ກເລ ຍ ເຫັນວາ່ມ  ເຂົາເຈົ້າມ  ແນວໂນມ້ທ ່ ວາ່ “ບ ່ ສາມາດຟງັເລ ່ ອງທ ່

ບອກສອນຢ່າງໃຈເຢັນໄດ”້ “ບ ່ ສາມາດຮກັສາສນັຍາໄດ”້ “ບ ່ ສາມາດຕ ັງ້ສະມາທິໃສເ່ລ ່ ອງໃດ

ໜ່ຶງໄດ”້ “ບ ່ ສາມາດອດົທນົໄດ”້ “ບ ່ ສາມາດສະແດງອາລມົອອກມາຢາ່ງໄດດ້ ໄດ”້ “ບ ່ ສາມາດ

ເຮັດວຽກເປັນກຸມ່ໄດ”້. 

ນອກຈາກນ ,້ ຍງັມ  ກ ລະນ ທ ່ ຍອ້ນວາ່ເດັກນອ້ຍລ ້ງເຄ ຍກບັຄວາມເຈັບປວດຈຶ່ງເຮັດໃຫ້

ຈ  າເປັນຕອ້ງມ ການໃຊຄ້ວາມຮນຸແຮງເພ ່ ມຂຶນ້ເພ ່ ອໃຫໄ້ດຜ້ນົຄ ກນັ ເຊິ່ ງອນັນ ຈ້ະກາຍເປັນ

ການທາລຸນເດັກນອ້ຍ. 
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ພວກເຮົາຄິດວາ່ຢາກເປັນກ  າລງັໃຈໃຫແ້ກກ່ານເຕ ບໃຫຍຂ່ອງລກູທາ່ນແລະການ

ລຽ້ງລກູຂອງທາ່ນຢ່າງເຖງິທ ່ ສດຸ. 

ກະລນຸາເຂ້ົາມາຂ ຄ  າປຶກສາຢ່າງເປັນກນັເອງໃນເວລາທ ່ ທາ່ນເດ ອດຮອ້ນ ເຊ່ັນ 

“ລກູບ ່ຟງັຄວາມ” “ຂອ້ຍຈະຕບົຕ ລກູໂດຍບ ່ ຮູ້

ຕວົແລວ້” “ຢາກໃຫຮ້ບັຟງັຄວາມອກຸໃຈໃນ

ການລຽ້ງລກູ” ເປັນຕ ົນ້. ພຽງແຕທ່າ່ນເລ່ົາໃຫ້

ພວກເຮົາຟງັ ກ ່ອາດເຮັດໃຫຄ້ວາມຮູສຶ້ກຂອງ

ທາ່ນເບົາສະບາຍຂຶນ້. 

ໃນໜາ້ຕ ່ ໄປ, ໄດລ້ະບບຸອ່ນໃຫຄ້  າປຶກສາ

ຕາ່ງໆນາໆທ ່ ທາ່ນສາມາດຂ ຄ  າປຶກສາໄດ.້ ບ ່

ພຽງແຕອ່ງົການດ ັງ່ທ ່ ກາ່ວມານ ,້ ຢູ່ສະຖານຮບັ

ລຽ້ງເດັກແລະສນູຊວ່ຍເຫ  ອການລຽ້ງລກູກ ່ຍງັ

ຮບັຄ  າປຶກສາ, ສະນ ັນ້ ເຊ ນທາ່ນລອງມານ  າ

ໃຊເ້ບ່ິງໃຫໄ້ດ.້ 

 

 

ເຫ ົ່ ານ ແ້ມນ່ເປັນການລງົໂທດທາງຮາ່ງກາຍໝດົ 

・ຍອ້ນວາ່ໄດເ້ຕ ອນດວ້ຍຄ  າເວົ້າ 3 ເທ ່ ອແລວ້ແຕບ່ ່ ຟງັຄວາມ ຈຶ່ງໄດຕ້ບົແກມ້ 

・ຍອ້ນວາ່ໄດເ້ອົາສ່ິງຂອງສ  າຄນັມາເຮັດຕະຫ ກົຫ ິ້ນ ຈຶ່ງໄດໃ້ຫນ້ ັງ່ຄກຸເຂ່ົາເປັນເວລານານ 

・ຍອ້ນວາ່ໄດຕ້ ໝູ່ແລະເຮັດໃຫ້ບາດເຈັບ ຈຶ່ງໄດຕ້ ລກູໂດຍໄດເ້ຮັດຄ ກນັ 

・ຍອ້ນວາ່ໄດລ້ກັເອົາຂອງຄນົອ ່ ນ ຈຶ່ງໄດຕ້ບົກ ົນ້ 

・ຍອ້ນວາ່ບ ່ ໄດເ້ຮັດວຽກບາ້ນ ຈຶ່ງບ ່ ໄດເ້ອົາເຂ້ົາແລງໃຫ້ກນິ 

・ຍອ້ນວາ່ບ ່ທ  າຄວາມສະອາດ ຈຶ່ງໄດເ້ອົາຜ້າຂ ້ລ້ິວກດົໃສໜ່າ້ 

ລຸມ່ນ ເ້ປັນການກະທ  າທ ່ ທ  າຮາ້ຍຈດິໃຈຂອງເດັກນອ້ຍ 

・ໄດເ້ວົ້າໃສໂ່ດຍຕ ັງ້ໃຈວາ່ຈະຢອກຫ ິ້ນໃນລກັສະນະທ ່ ຄາ້ຍກບັວາ່ເປັນການປະຕິເສດຕວົຕນົ

ຂອງເດັກນອ້ຍ ເຊ່ັນ “ຄນົຄ ມງຶຖາ້ບ ່ ເກ ດອອກມາຄ ຊິດ ” ເປັນຕ ົນ້ 

・ໄດເ້ອົາອາ້ຍ ຫ   ນອ້ງມາຕ  ານຕິິຕຽນດວ້ຍຂ ແ້ກຕ້ວົທ ່ ວາ່ເພ ່ ອເຮັດໃຫເ້ຂົາເຈົ້າມ  ໃຈກະຕ ລ ລ ົນ້

ຢາກເຮັດ 

ອາ້ງອ ງຈາກ ແຜນ່ພບັ “ພວກເຮົາມາເຜ ຍແຜກ່ານລຽ້ງລກູທ ່ ບ ່ ເພ່ິງພາການລງົໂທດທາງຮາ່ງກາຍແລະອ ່ ນໆ

ນ  າກນັເທາະ” ທ ່ ຈດັທ  າໂດຍ ກະຊວງສາທາລະນະສຸກ, ແຮງງານ ແລະ ສະຫວດັດ ການ 

ທາ່ນບ ່ ໄດເ້ຮັດເລ ່ ອງແບບນ ບ້ ? 
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ສນູໃຫຄ້  າປຶກສາເດັກນອ້ຍແຫງ່ແຂວງຄະນະງະວະ 

ສນູໃຫຄ້  າປຶກສາກຽ່ວກບັເດັກນອ້ຍ ນ  າເບ ໂທລະສບັ ເມ ອງຕາ່ງທ ່ ຮບັຜິດຊອບ 

ສນູກາງໃຫຄ້  າປຶກສາກຽ່ວກບັເດັກນອ້ຍ 0466-84-1600 ເມ  ອງຟຢຸິສະວະ, ເມ  ອງຈງິະສະກ,ິ ເມ  ອງສະມກຸະວະ 

ສນູໃຫຄ້  າປຶກສາກຽ່ວກບັເດັກນອ້ຍແຫງ່

ຮຣິະສຶກະ 
0463-73-6888 

ເມ ອງຮຣິະສຶກະ, ເມ ອງຮະດະໂນະ, ເມ ອງອິເສະຮະຣະ 

ເມ ອງໂອອິໂສະ, ເມ ອງນໂິນະມຢິະ 

ສນູໃຫຄ້  າປຶກສາກຽ່ວກບັເດັກນອ້ຍທ້ອງຖິ່ນ

ຄະມະຄຣຸະ ມອິຣຸະ 
046-828-7050 

ເມ ອງຄະມະຄຣຸະ, ເມ ອງສຶຊ,ິ ເມ ອງມອິຣຸະ,  

ເມ ອງຮະຢະມະ 

ສນູໃຫຄ້  າປຶກສາກຽ່ວກບັເດັກນອ້ຍແຫງ່

ໂອະດະວະຣະ 
0465-32-8000 

ເມ ອງໂອະດະວະຣະ, ເມ ອງມນິະມອິະຊິງະຣະ, ເມ ອງນະກະອ,ິ ເມ ອງໂອອ,ິ ເມ ອງ

ມດັສຶດະ ເມ ອງຢະມະຄິຕະ, ເມ ອງໄຄເຊ, ເມ ອງຮະໂກະເນະ, ເມ ອງມະນະສຶຣ,ຶ 

ເມ ອງຢຸງະວະຣະ 

ສນູໃຫຄ້  າປຶກສາກຽ່ວກບັເດັກນອ້ຍແຫງ່

ອດັສຶງ ິ
046-240-6430 

ເມ ອງອດັສຶງ,ິ ເມ ອງເອະບິນະ, ເມ ອງສະມະ, ເມ ອງໄອ

ຄະວະ, ເມ ອງຄິໂຢະຄະວະ 

ສນູໃຫຄ້  າປຶກສາກຽ່ວກບັເດັກນອ້ຍແຫງ່

ອະຢະເສ ຢະມະໂຕະ 
0466-81-8066 ເມ ອງຢະມະໂຕະ, ເມ ອງອະຢະເສະ 

ສນູໃຫຄ້  າປຶກສາກຽ່ວກບັເດັກນອ້ຍຂອງອ  ານາດການປກົຄອງສວ່ນທ້ອງຖິ່ນອ ່ ນພາຍໃນແຂວງ 

ສນູໃຫຄ້  າປຶກສາກຽ່ວກບັເດັກນອ້ຍ ນ  າເບ ໂທລະສບັ ເມ ອງແລະເຂດຕາ່ງໆທ ່ ຮບັຜິດຊອບ 

ສນູກາງໃຫຄ້  າປຶກສາກຽ່ວກບັເດັກນອ້ຍ

ແຫງ່ເມ ອງໂຢະໂກະຮະມະ 
045-260-6510 ເຂດສຶຣຶມ,ິ ເຂດຄະນະງະວະ, ເຂດນຊິິ, ເຂດນະກະ, ເຂດມນິະມ ິ

ສນູໃຫຄ້  າປຶກສາກຽ່ວກບັເດັກນອ້ຍແຫງ່

ພາກຕາເວັນຕກົ 
045-331-5471 

ເຂດໂຮະໂດະງະຢະ, ເຂດອະສະຮ,ິ ເຂດອິສຶມ,ິ  

ເຂດເສະຢະ 

ສນູໃຫຄ້  າປຶກສາກຽ່ວກບັເດັກນອ້ຍແຫງ່

ພາກໃຕ ້
045-831-4735 

ເຂດໂຄນນັ, ເຂດອິໂສະໂງະ, ເຂດຄະນະສະວະ, ເຂດໂຕະສຶກະ, 

ເຂດສະກະເອະ 

ສນູໃຫຄ້  າປຶກສາກຽ່ວກບັເດັກນອ້ຍແຫງ່

ພາກເໜ ອ 
045-948-2441 

ເຂດໂຄໂຮະກ,ຸ ເຂດມໂິດະຣ,ິ ເຂດອະໂອະບະ,  

ເຂດສຶສຶກ ິ

ສນູຄອບຄວົເດັກນອ້ຍແຫ່ງເມ  ອງຄະວະສະກິ 044-542-1234 ເຂດຄະວະສະກ,ິ ເຂດໄຊໄວ, ເຂດນະກະຮະຣະ 

ສນູໃຫຄ້  າປຶກສາກຽ່ວກບັເດັກນອ້ຍແຫງ່

ພາກກາງ 
044-877-8111 ເຂດທະກະສຶ, ເຂດມຢິະມະເອະ 

ສນູໃຫຄ້  າປຶກສາກຽ່ວກບັເດັກນອ້ຍແຫງ່

ພາກເໜ ອ 
044-931-4300 ເຂດທະມະ, ເຂດອະສະໂອະ 

ສນູໃຫຄ້  າປຶກສາກຽ່ວກບັເດັກນອ້ຍແຫງ່

ເມ ອງສະງະມຮິະຣະ 
042-730-3500 ເມ ອງສະງະມຮິະຣະ 

ສນູໃຫຄ້  າປຶກສາກຽ່ວກບັເດັກນອ້ຍແຫງ່ເມ ອງ

ໂຢະໂກະສກຸະ 
046-820-2323 ເມ ອງໂຢະໂກະສກຸະ 

ໃຫຄ້  າປຶກສາຕາ່ງໆນາໆທາງໂທລະສບັ 

ໃຫຄ້  າປຶກສາທາງໂທລະສບັ ເບ ໂທລະສບັ ໝາຍເຫດ 

ກຽ່ວກບັຄອບຄວົເດັກນອ້ຍໂທແຈງ້ 110 0466-84-7000 9:00 ～ 20:00 

ສາຍດວ່ນສ  າລບັສິດທິມະນດຸ-ເດັກນອ້ຍ 0466-84-1616 
9:00 ～ 20:00 
(ສ  າລບັສະເພາະເດັກນອ້ຍ-ສ  າລບັສະເພາະແຈງ້ການ) 

ເບ ໂທລະສບັທ ່ ຮບັມ ກບັການທາລຸນຂອງສູນໃຫ້ຄ  າ

ປຶກສາກຽ່ວກບັເດັກນອ້ຍ 
189 (ບ ່ ເສຍຄາ່ໃຊຈ້າ່ຍ) ຮອງຮບັ 24 ຊ ົວ່ໂມງ 

ເບ ໂທລະສບັສ  າລບັສະເພາະຂ ຄ  າປຶກສາກບັສນູໃຫ້ຄ  າ

ປຶກສາກຽ່ວກບັເດັກນອ້ຍ 

0120-189-783 
(ບ ່ ເສຍຄາ່ໃຊຈ້າ່ຍ) 

 

ບອ່ນໃຫຄ້  າປຶກສາຕາ່ງໆນາໆ 



 

14 

ປ່ອງບ ລກິານຂອງເມ  ອງ 

ເມ ອງ ພະແນກທ ່ ຮບັຜິດຊອບ 
ສາຍກງົຫາພະແນກທ ່ ຮບັຜິດຊອບການ

ໃຫຄ້  າປຶກສາເດັກນອ້ຍ 

ເມ ອງຮຣິະສຶກະ ພະແນກຄອບຄວົເດັກນອ້ຍ 0463-21-9843 

ເມ ອງຄະມະຄຣຸະ ພະແນກໃຫຄ້  າປຶກສາກຽ່ວກບັເດັກນອ້ຍ 0467-23-0630 

ເມ ອງຟຢິຸສະວະ ພະແນກຄອບຄວົເດັກນອ້ຍ 0466-50-3569 

ເມ ອງໂອະດະວະຣະ ພະແນກຊວ່ຍເຫ  ອເດັກແລະໄວໜຸ່ມ 0465-46-6763 

ເມ ອງຈງິະສະກ ິ
ພະແນກໃຫຄ້  າປຶກສາດາ້ນການພດັທະນາເດັກນອ້ຍ 

(ຫອ້ງໃຫຄ້  າປຶກສາກຽ່ວກບັເດັກນອ້ຍໃນຄອບຄວົແຫງ່ເມ ອງຈງິະສະກ)ິ 
0467-81-7170 

ເມ ອງສຶຊ ິ ພະແນກຊວ່ຍເຫ  ອດາ້ນການລຽ້ງລກູ 046-873-1111 (ຕາງໜ້າ) 

ເມ ອງມອິຣຸະ 
ພະແນກເດັກນອ້ຍ 

ສນູປຶກສາຫາລ ພ ່ ແມແ່ລະເດັກ ຮິ ນະຕະບົກໂກະ 
046-882-1111 (ຕາງໜ້າ) 

ເມ ອງຮະດະໂນະ 
ພະແນກຊວ່ຍເຫ  ອຄອບຄວົເດັກນອ້ຍ 

(ເບ ໂທລະສບັສ  າລບັສະເພາະຂ ຄ  າປຶກສາ) 

0463-82-5273 

0463-84-7800 

ເມ ອງອດັສຶງ ິ
ພະແນກໃຫຄ້  າປຶກສາຄອບຄວົ 

(ເບ ໂທລະສບັສ  າລບັສະເພາະຂ ຄ  າປຶກສາ) 
046-221-0181･0182 

ເມ ອງຢະມະໂຕະ ພະແນກລຽ້ງລກູໄດຢ່້າງວອ່ງໄວແລະແຂງແຮງ 046-260-5618 

ເມ ອງອິເສະຮະຣະ ພະແນກໃຫຄ້  າປຶກສາຄອບຄວົເດັກນອ້ຍ 0463-94-4642 

ເມ ອງເອະບິນະ ພະແນກໃຫຄ້  າປຶກສາດາ້ນການລຽ້ງລກູ 046-235-4825 

ເມ ອງສະມະ ພະແນກຄອບຄວົເດັກນອ້ຍ 046-252-8026 

ເມ ອງມນິະມອິະຊງິະຣະ ພະແນກເດັກນອ້ຍ 0465-73-8072 

ເມ ອງອະຢະເສະ ພະແນກຜກັດນັການສາ້ງສຂຸະພາບ 0467-77-1133 

ເມ ອງຮະຢະມະ ພະແນກພດັທະນາເດັກນອ້ຍ 046-876-1111 (ຕາງໜ້າ) 

ເມ ອງສະມງຸະວະ ພະແນກຊວ່ຍເຫ  ອດາ້ນການລຽ້ງລກູ 0467-74-1111 (ຕາງໜ້າ) 

ເມ ອງໂອອິໂສະ 
ພະແນກຊວ່ຍເຫ  ອດາ້ນການລຽ້ງລກູ 

(ສນູລວມການຊວ່ຍເຫ  ອດາ້ນການລຽ້ງລກູ)
0463-71-3377 

ເມ ອງນໂິນະມຢິະ ພະແນກລຽ້ງລກູ-ສຂຸະພາບ 0463-71-7100 

ເມ ອງນະກະອິ ພະແນກສະຫວດັດ ການ 0465-81-5548 

ເມ ອງໂອອິ ພະແນກລຽ້ງລກູແລະສຂຸະພາບ 0465-83-8012 

ເມ ອງມດັສຶດະ ພະແນກລຽ້ງລກູແລະສຂຸະພາບ 0465-84-5544 

ເມ ອງຢະມະຄິຕະ ພະແນກສະຫວດັດ ການ 0465-75-3644 

ເມ ອງໄຄເຊ ພະແນກລຽ້ງລກູແລະສຂຸະພາບ 0465-84-0327 

ເມ ອງຮະໂກະເນະ ພະແນກຊວ່ຍເຫ  ອດາ້ນການລຽ້ງລກູ 0460-85-9595 

ເມ ອງມະນະສຶຣ ຶ ພະແນກສະຫວດັດ ການ 0465-68-1131 (ຕາງໜ້າ) 

ເມ ອງຢຸງະວະຣະ ພະແນກຊວ່ຍເຫ  ອເດັກນອ້ຍ ສູນຊວ່ຍເຫ  ອດາ້ນການລ້ຽງລູກ (ຢຸຕະປົ່ນ) 0465-20-4940 

ເມ ອງໄອຄະວະ ພະແນກຊວ່ຍເຫ  ອດາ້ນການລຽ້ງລກູ 046-285-6932 

ບາ້ນຄິໂຢະຄະວະ ພະແນກສຂຸະພາບແລະສະຫວດັດ ການ 046-288-3861 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

監   修 子どもの虹情報研修センター 川﨑二三彦 

 日本女子大学名誉教授 鵜養美昭 

 武蔵野大学看護学部 中板育美 

作成・発行 神奈川県児童相談所 

デザイン・印刷 有限会社 湘南グッド 

ລາຍໃຫຄ້  າປຶກສາຄອບຄວົເດັກນອ້ຍແຫງ່ຄະນະງະວະ ໂທແຈງ້ 110 
ທ່ານສາມາດຂ ຄ  າປຶກສາໂດຍບ ່ ເສຍຄາ່ໃຊຈ້າ່ຍແລະບ ່ລະບຊຸ ່  (ພຽງແຕມ່  ຊ ່ທ ່

ບນັທຶກໃນລາຍກບັຮບູພາບຂອງໂປຣຟາຍເທ່ົານ ັນ້) 

【ໄລຍະເວລາທ ່ ຮບັບ ລິການໃຫຄ້  າປຶກສາ】 

(ຍກົເວັ້ນຊວ່ງເວລາຕ ັງ້ແຕທ່້າຍປ ຈນົຮອດຕົນ້ປ ໃໝ)່ 

ຕັງ້ແຕເ່ວລາ 9 ໂມງ ຫາ 21 ໂມງ ຂອງວນັຈນັຫາວນັເສົາ 

ກະລນຸາເພ ່ ມເຂ້ົາເປັນ 

ໝູທ່າງລາຍ. 


