
地域福祉コーディネーター等の人材育成に関する取組スケジュール（案）

県の役割の方向性 具体的な取組 2018(H30)年度
2021(R3)
年度

上半期 下半期

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月～12月 1月～3月

①
「我が事・丸ご
と」の地域づくり
への支援

地域福祉コーディ
ネーター等のリー
フレットの作成

内容の調整
(考え方・概念を

固める)

リーフ
レットの
構成・内
容の検討

②
地域福祉の担い手
に対する支援

地域福祉コーディ
ネーター事例集を
作成

内容の調整
事例集の
構成・内
容の検討

③
地域福祉の担い手
の育成に関する支
援

市町村等の人材育
成・企画職向け研
修の実施

【参考】 地域福祉支援計画

　計 画 改 定 作 業

2019(R1)年度 2020(R2)年度

上半期 下半期

内容の調整
研修を拡大実施
（本実施）

s資料１

以降、事例を追加

研修後受講市町村の取組による

第４期計画 （２０１８（Ｈ３０）年度～２０２０（Ｒ２）年度）

第５期

計画

5
日

第
１
回
委
員
会
（特
に
研
修
に
つ
い
て
）

圏
域
別
地
域
福
祉
担
当
者
連
絡
会

で
市
町
村
へ
説
明

初
任
者
編
研
修
開

催

実践編研修参加

市町村の調整①

実
践
編
研
修
開
催

[

希
望
市
町
村
対
象
］

研修講師調整

第
２
回
委
員
会

第
３
回
委
員
会 県

Ｈ
Ｐ
掲
載

←市町村において

取組実践→

実
践
事
例
報
告
会

モ
デ
ル
事
業
の
評
価

委員への事前

相談

実践編研修参加

市町村の調整②

事例の収集


