
事 業 の 概 要 

１ 任用関係業務 

(1) 試験等の概要

令和2年度の職員採用試験は、申込者数（9,641人）、受験者数（6,415人）ともに前年度を下回り、競争倍

率は、全試験平均で約4.9倍で前年度を下回った。 

また、昇任は選考により実施し、合格者は117人となっている。 

なお、採用及び昇任選考の実施状況は、〔任用関係資料〕のとおりである。 

(2) 採用試験・選考の実施状況

ア 職員採用Ⅰ種試験

本年度は、第１次試験を6月28日(日)に県立産業技術短期大学校他3会場で行い、9月2日(水)に採用候補

者名簿を確定した。実施状況は次表（表中( )内は前年度比）のとおりである。 

区分 申込者数 受験者数 採用候補者名簿登載者数 

行 政 1,233人 (  1人( 0.1%)減) 705人 ( 52人( 6.9%)減) 217人 ( 30人(16.0%)増) 

技術系 285人 ( 10人( 3.6%)増) 165人 (  1人( 0.6%)減) 63人 ( 17人(37.0%)増) 

また、平成27年度から開始した行政（秋季チャレンジ）及び総合土木（秋季技術職）は、第１次試験を

10月25日(日)に保健福祉大学横須賀キャンパス他4会場で行い、12月7日(月)に採用候補者名簿を確定した。

実施状況は次表（表中( )内は前年度比）のとおりである。 

区分 申込者数 受験者数 採用候補者名簿登載者数 

行  政 1,491人 (319人(27.2%)増) 700人 ( 72人(11.5%)増) 47人 ( 21人(30.9%)減) 

総合土木 67人 (  7人( 9.5%)減) 39人 (  同数   ) 16人 (  1人(6.7%)増) 

イ 職員採用Ⅲ種試験

本年度は、第１次試験を9月27日(日)に保健福祉大学横須賀キャンパスで行い、11月11日(水)に採用候補

者名簿を確定した。実施状況は次表（表中( )内は前年度比）のとおりである。 

申込者数 受験者数 採用候補者名簿登載者数 

222人 ( 66人(22.9%)減) 156人 ( 59人(27.4%)減) 25人 ( ８人(47.1%)増) 

ウ 公立小中学校等事務職員採用試験

本年度は、Ⅰ種試験の第１次試験を6月28日(日)に県立神奈川工業高等学校で行い、9月2日(水)に採用候

補者名簿を確定した。また、Ⅲ種試験の第１次試験を9月27日(日)に保健福祉大学横須賀キャンパスで行い、

11月11日(水)に採用候補者名簿を確定した。実施状況は次表（表中( )内は前年度比）のとおりである。 

区分 申込者数 受験者数 採用候補者名簿登載者数 

Ⅰ種 56人 ( 31人(35.6%)減) 33人 ( 19人(37.0%)減) 5人 (  1人(16.7%)減) 

Ⅲ種 81人 (  8人( 9.0%)減) 65人 (  9人(12.2%)減) 5人 (  1人(16.7%)減) 

エ 免許資格職職員採用試験

本年度は、大学卒業程度の第１次試験を6月28日(日)に県立神奈川工業高等学校で行い、9月2日(水)に採

用候補者名簿を確定した。また、短期大学卒業程度の第１次試験を9月27日(日)に保健福祉大学横須賀キャ

ンパスで行い、11月11日(水)に採用候補者名簿を確定した。実施状況は次表（表中( )内は前年度比）の

とおりである。 

Ⅱ



 

 

程度 申込者数 受験者数 採用候補者名簿登載者数 

大 学 卒 業 241人 (104人( 30.1%)減) 137人 (106人(43.6%)減) 44人 ( 26人(37.1%)減) 

短期大学卒業 44人 (   8人(15.4%)減) 34人 (  3人( 8.1%)減) 8人 (  2人(33.3%)増) 

また、平成30年度から開始した福祉職（第２回）は、第１次試験を10月25日(日)に保健福祉大学横須賀

キャンパスで行い、12月16日(水)に採用候補者名簿を確定した。実施状況は次表（表中( )内は前年度

比）のとおりである。 

申込者数 受験者数 採用候補者名簿登載者数 

105人 ( 11人(11.7%)増)  59人 (   同数   ) 20人 (  5人(33.3%)増)  

 

オ 経験者採用試験 

本年度は、第１次試験を6月28日(日)に県立二俣川看護福祉高等学校で行い、9月2日(水)に採用候補者

名簿を確定した。実施状況は次表（表中( )内は前年度比）のとおりである。 

申込者数 受験者数 採用候補者名簿登載者数 

87人 ( 10人(10.3%)減) 66人 (   同数   ) 24人 (  3人(14.3%)増) 

 

カ 警察事務職員採用試験 

本年度は、Ⅰ種試験の第１次試験を6月28日(日)に神奈川工業高等学校で行い、9月2日(水)に採用候補者

名簿を確定した。また、Ⅲ種試験の第１次試験を9月27日(日)に二俣川看護福祉高等学校で行い、11月25日

(水)に採用候補者名簿を確定した。実施状況は次表（表中( )内は前年度比）のとおりである。 

区分 申込者数 受験者数 採用候補者名簿登載者数 

Ⅰ種 192人 ( 65人(25.3%)減) 108人 ( 48人(30.8%)減) 21人 ( 10人(32.3%)減) 

Ⅲ種 147人 ( 69人(31.9%)減) 117人 ( 49人(29.5%)減) 14人 (  6人(30.0%)減) 

 

キ 警察官採用試験 

平成30年度の試験から全ての事務を警察本部長に委任し、県内試験を2回行うとともに、県外共同試験

を1道9県で実施した。 

実施状況は、総括表及び別表のとおりである。 

 

ク 採用選考 

本年度における採用選考は、一般事務職、職業訓練指導員、通訳等の職で実施した。 

選考人員は1,741人（任命権者に委任した分を除く。）で、そのうち277人が合格した。 

障がい者に雇用機会を提供することを目的として実施している採用選考は、事務職員については10月18

日(日)、司書については12月12日（土）に第１次選考を実施した。 

また、雇用環境が厳しい時期に就職活動を行い、正規雇用の機会に恵まれなかった就職氷河期世代の方

を対象とした採用選考を本年度から実施した。 

 

(3) 昇任選考等の状況 

ア 昇任選考 

昇任選考の実施状況は、総括表及び別表のとおりである。 

イ 臨時的任用の承認 

本年度における個別承認状況をみると延べ793人で､これを職種別にみると､臨時主事が266人でその他の

職が527人であった。 

ウ 任期付研究員・任期付職員の採用の承認 

本年度における承認状況は、一般任期付職員の新規が31人、更新が87人であった。 

 

 

 



 

 

(4) 募集・広報活動等 

ア 募集・広報活動 

多彩な人材の確保を図るため、本年度も積極的な受験者確保対策を行った。 

(ｱ) リーフレット、日程案内の作成、配布 

   リーフレット及びＡ４サイズの日程案内を作成、配布した。 

(ｲ) 大学等における採用関係説明会への参加 

   採用関係説明会に大学等において51回、県内高等学校において1回出席した。 

(ｳ) 高等学校等進路指導担当者に対する説明会の開催 

        高等学校等進路指導担当者を対象に、Ⅲ種試験（行政・公立小中学校等事務職員・警察事務）につい

ての説明会を開催していたが、新型コロナウイルス感染症の感染拡大防止のため中止とした。 

(ｴ) 採用試験説明会の開催 

令和3年度採用試験についての説明会については、新型コロナウイルス感染症拡大防止のため、Web会

議アプリを利用したオンラインにより開催。職員キャリア開発支援センターにおいて、行政、小中・警

察事務説明会は3月17日(水)、技術系説明会は3月16日(火)、免許資格職説明会は3月18日(木)にそれぞれ

開催した。行政、小中・警察事務説明会では、採用試験の概要や各種業務説明等について、事前に配信

した動画に対する質疑応答を行い、技術系及び免許資格職説明会では、職種ごとに採用試験の概要や職

務内容について説明した後、質疑応答を行った。 

(ｵ) 神奈川県ナビゲーター制度 

就職先として本県に興味がある人に職員が個別に面談し、職場の雰囲気、仕事のやりがいなどを伝え

る「神奈川県ナビゲーター制度」を、令和2年12月14日(月)～令和3年2月28日(日)に行った（利用者数

135名）。 

(ｶ) インターネットによる情報提供 

 職員採用ホームページ、職員採用Facebook等により情報提供を行った。 

イ 試験及び選考の成績の開示 

採用試験及び選考における成績（順位、総合得点等）について、個人情報保護条例第25条（簡易開示）

に基づき開示を行った。本年度の開示請求は、Ⅰ種試験等が384件、Ⅲ種試験等が16件、職員採用選考が

184件の計584件であった。 
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