
等級及び職制上の段階ごとの職員数(令和７年４月１日現在)

(人) (％) 職名 (人) (人) (％) 段階
主事 1,205

主事(任期付) 162

臨時主事 185

技師 289

技師(任期付) 13

臨時技師 41

司書 6

臨時司書 5

計 1,906

主事 811

主事(再任用) 41

技師 212

技師(再任用) 3

臨時技師 17

司書 11

司書(再任用) 1

計 1,096

主任主事 914

主任技師 261

主任技師(再任用) 1

主任司書 10

計 1,186

主査 1,509

主査(再任用) 195

主査(任期付) 46

副保安長 2

副保安長(再任用) 1

指導主事 36

計 1,789

副主幹 788

副主幹(再任用) 13

副主幹（任期付） 5

副技幹 389

副技幹(再任用) 1

副保安長（再任用） 1

課長補佐 12

指導主事 49

社会教育主事 2

師範 15

係長 90

副室長(警察本部の課の附置機関) 1

副隊長 1

計 1,367

グループリーダー 402

グループリーダー（再任用） 2

課長代理 14

主幹 89

主幹(再任用) 6

技幹 51

保安長（再任用） 1

出先機関の課長 250

出先機関の課長(再任用) 30

出先機関の次長 4

出先機関の支所の次長 2

出先機関の支所の次長(再任用) 2

科長 3

出先機関の出張所長 2

課長補佐 59

指導主事 51

社会教育主事 8

副室長(警察本部の課の附置機関) 4

副所長（警察本部の課の附置機関） 1

副首席師範 8

担当補佐官 2

課長(警察署、警察学校) 43

課付・署付 2

計 1,036

12.9%

主
任
主
事
級

主
事
級

32.7%

1,186

14.9% 1,367

1,789

3,002

20.8%

【給料表の種類】行政職給料表(1)

３級 主任主事又は主任技師の職務 1,186 12.9%

２級
高度の知識経験を必要とする主事
又は技師の職務

1,096 11.9%

職務
の級

基準となるべき職務
合計

１級 主事又は技師の職務 1,906

11.3%

グ
ル
ー

プ
リ
ー

ダ
ー

級

14.9%

副
主
幹
級

19.5%
主
査
級

1,036

４級 主査の職務 1,789 19.5%

５級 副主幹又は副技幹の職務 1,367

６級

１　グループリーダーの職務
２　職務の複雑、困難及び責任の
度が相当高い出先機関の課長の職
務

1,036 11.3%

内訳 職制上の段階



(人) (％) 職名 (人) (人) (％) 段階

【給料表の種類】行政職給料表(1)

職務
の級

基準となるべき職務
合計 内訳 職制上の段階

課長、室長 100

課長（再任用） 2

室長(警察本部の課の附置機関) 1

企画調整担当課長、管理担当課長、担当課長 88

副課長、副室長 96

課長代理、室長代理、専任主幹 67

県税事務所長 8

児童相談所長 5

その他の出先機関の所長、園長、校長 22

所長(警察本部の課の附置機関) 1

交通技術官 1

管理官 4

首席師範 2

事務局長代理(海区漁業調整委員会) 1

県税事務所副所長、自動車税管理事務所副所長 13

児童相談所副所長 6

保健福祉事務所副所長 4

土木事務所副所長 3

土木事務所副所長（再任用） 2

その他の出先機関の副所長、副館長、副園長、副校長 50

その他の出先機関の副所長（再任用） 1

副室長(警察本部の課の附置機関) 1

出先機関の部長 48

出先機関の部長（再任用） 1

県税事務所支所長 1

保健福祉事務所支所長 3

土木事務所支所長 3

その他の出先機関の支所長 5

その他の出先機関の支所長（再任用） 1

保健福祉事務所の支所の副所長 4

土木事務所の支所の副所長 3

出先機関の担当部長 6

出先機関の課長 69

総括事務長、事務長 13

部長(警察学校) 1

担当次長(警察署) 13

計 649

部長 21

室長 4

事業推進担当部長、担当部長 13

担当部長 1

総務課長 1

参事 15

県税事務所長、自動車税管理事務所長 5

児童相談所長 1

土木事務所長 4

その他の出先機関の所長、館長、園長、校長 15

その他の出先機関の所長（再任用） 1

地域県政総合センター副所長 5

その他の出先機関の副所長 1

計 87

局長 9

知事政策秘書官 1

いのち・未来戦略統括官 1

担当局長 8

副局長 12

室長 2

参事監 9

参事監(再任用) 1

技監 1

事務局長 3

副事務局長 2

会計管理者 1

土木事務所長 1

地域県政総合センター所長 4

教育参事監 2

その他の出先機関の所長、館長 4

計 61

理事 2

計 2

9,179 100 9179 9,179

理
事
級

2 0.0%

61

１　本庁の課長又は副課長の職務
２　出先機関の長又は副所長の職
務
３　職務の複雑、困難及び責任の
度が高い出先機関の課長の職務

649 7.1% 649

１　局長又は副局長の職務
２　会計管理者の職務
３　本庁の事務局長又は副事務局
長の職務
４　職務の複雑、困難及び責任の
度が特に高い出先機関の長の職務

87 0.9%

7.1%
課
長
級

0.7%

局
長
・
参
事
監
級

部
長
・
参
事
級

合　　計

10級

１　理事の職務
２　職務の複雑、困難及び責任の
度が極めて高い出先機関の長の職
務

2 0.0%

９級 61 0.7%

87

１　本庁の部長の職務
２　職務の複雑、困難及び責任の
度が高い出先機関の長の職務
３　職務の複雑、困難及び責任の
度が特に高い出先機関の副所長の
職務

８級 0.9%

７級



等級及び職制上の段階ごとの職員数(令和７年４月１日現在)

(人) (％) 職名 (人) (人) (％) 段階
保安員 2

船舶乗務員 2

計 4

船舶乗務員 4

臨時生活指導補助員 17

計 21

保安員 2

技師 1

船舶乗務員 4

計 7

技師(再任用) 1

船舶乗務員 7

計 8

主事 28

技師 60

計 88

128 100 128 128

技
能
職
員

128 100.0%

6.3%

3.1%

68.8%

5.5%

16.4%

職制上の段階

【給料表の種類】行政職給料表(2)

職務
の級

基準となるべき職務
合計 内訳

合　　計

５級
特に高度の技能又は経験を必要とする
技能職員の職務

88

４級
高度の技能又は経験を必要とする技能
職員の職務

8

１級 技能職員の職務 4

相当高度の技能又は経験を必要とする
技能職員の職務

３級 7

２級
相当の技能又は経験を必要とする技能
職員の職務

21



等級及び職制上の段階ごとの職員数(令和７年４月１日現在)

(人) (％) 職名 (人) (人) (％) 段階
巡査 2921

計 2921

巡査長 3467

巡査長（再任用） 1

計 3468

巡査部長 4522

巡査部長（再任用） 20

計 4542

主任 288

主任（再任用） 2

警部補 1696

警部補（再任用） 33

係長 1159

係長（再任用） 17

計 3195

専門官 53

専門官（再任用） 2

専門官兼係長 199
専門官兼係長（再任用） 16

中隊長 3

課長（警察署） 197

検視官（警部） 1

警部 10

計 481

課長補佐 278

室長補佐 5

監察補佐官 12

指導官 22

中隊長 25

隊本部付 14

検視官（警部） 15

担当補佐官 13

室長（課の附置機関） 1
副室長（課の附置機関） 8
副所長（課の附置機関） 3

隊長（課の附置機関） 1
副隊長（課の附置機関） 2

本部留置施設長 1

本部大和留置施設長 1
特別捜査官（財務捜査） 1

課長（警察学校） 7

課長（警察署） 192

警部 2

課付 14

署付 2

計 619

調査官 76

課長代理 27

室長代理 1

担当管理官 6

所長（課の附置機関） 2

室長（課の附置機関） 1
副室長（課の附置機関） 2
副隊長（課の附置機関） 1

知能情報官 1

通信指令官 1

処分審査官 1

秘書官 1

通告官 1

事故対策官 1

情報官 1

担当次長 56

計 179

【給料表の種類】公安職給料表(1)

職務
の級

基準となるべき職務
合計 内訳 職制上の段階

巡
査

２級 巡査長の職務 3,468 22.1% 3468 22.1%

１級 巡査の職務 2,921 18.6% 2921 18.6%

巡
査
部
長

４級 係長の職務 3,195 20.4%

3175 20.2%
警
部
補

５級
１　専門官の職務
２　警察署の課長の職務

３級 巡査部長の職務 4,542 29.0%

4832 30.8%

６級
１　警察本部の課長補佐の職務
２　職務の複雑、困難及び責任の度が
相当高い警察署の課長の職務

619 3.9%

７級

警
視

481 3.1%

906 5.8%
警
部

１　調査官の職務
２　警察本部の課長代理の職務
３　警察署の次長の職務

179 1.1%

389 2.5%



課長（警察本部） 36

監察官 3

管理官 6

課長代理 68

室長代理 2

署長 42

副署長 54

部の附置機関の長 9

隊長（課の附置機関） 2
副隊長（部の附置機関） 8

室長（課の附置機関） 15
副室長（課の附置機関） 4

所長（課の附置機関） 2
副所長（課の附置機関） 1

処分審査官 1

通信指令官 2

組織犯罪情報官 1

暴力団排除対策官 1

規制官 1

検視官（警視） 1

連絡官 1

訟務官 1

警備官 3

担当管理官 4

副部長（市警察部） 4

副本部長（方面本部） 2
副本部長（CS対策本部） 1

警察学校の部長 2

担当次長 9

計 286

15,691 100.0%

警
視

389 2.5%

８級
１　警察本部の課長の職務
２　警察署の署長又は副署長の職務

286 1.8%

合　　計



等級及び職制上の段階ごとの職員数(令和７年４月１日現在)

(人) (％) 職名 (人) (人) (％) 段階
技師 1

計 1

技師 2

計 2

技師 5

計 5

主任技師 6

船長 1

計 7

船長 2

機関長 1

計 3

計 0

18 100 18 18

主
事
級

１　大型船舶の航海士、機関士又は通
信士の職務
２　中型船舶の航海士、機関士又は通
信士の職務

1 5.6%

２級

１　相当高度の知識経験を必要とする
大型船舶の航海士、機関士又は通信士
の職務
２　相当高度の知識経験を必要とする
中型船舶の航海士、機関士又は通信士
の職務

職制上の段階

【給料表の種類】海事職給料表(1)

職務
の級

基準となるべき職務
合計 内訳

38.9%

主
任
主
事
級

～

主
査
級

３級
１　大型船舶の１等航海士、１等機関
士又は通信長の職務
２　中型船舶の船長又は機関長の職務

5 27.8%

４級

１　大型船舶の船長又は機関長の職務
２　相当高度の知識経験を必要とする
中型船舶の船長又は機関長の職務
３　主任技師の職務

7 38.9% 7

8 44.4%2 11.1%

１級

0 0.0%

グ
ル
ー

プ

リ
ー

ダ
ー

級

主
査
級
～

副

主
幹
級

５級

１　相当高度の知識経験を必要とする
大型船舶の船長又は機関長の職務
２　高度の知識経験を必要とする中型
船舶の船長又は機関長の職務
３　主査の職務

3 16.7% 3 16.7%

合　　計

６級

１　高度の知識経験を必要とする大型
船舶の船長又は機関長の職務
２　特に高度の知識経験を必要とする
中型船舶の船長又は機関長の職務

0 0.0%



等級及び職制上の段階ごとの職員数(令和７年４月１日現在)

(人) (％) 職名 (人) (人) (％) 段階
技師 7

臨時技師 3

計 10

技師 5

技師（再任用） 1

計 6

技師 8

計 8

技師 1

計 1

技師 4

技師(再任用) 1

計 5

30 100 30 30

主
事
級

30 100.0%

職制上の段階

【給料表の種類】海事職給料表(2)

職務
の級

基準となるべき職務
合計 内訳

４級

１　大型船舶の各長の職務
２　高度の技能又は経験を必要とする
中型船舶の各長の職務
３　相当高度の技能又は経験を必要と
する小型船舶の船長又は機関長の職務

1 3.3%

３級

１　大型船舶の各次長の職務
２　相当高度の技能又は経験を必要と
する中型船舶の各長の職務
３　小型船舶の船長又は機関長の職務

１級 船舶の乗組員の職務 10 33.3%

合　　計

５級

１　相当高度の技能又は経験を必要と
する大型船舶の各長の職務
２　特に高度の技能又は経験を必要と
する中型船舶の各長の職務
３　高度の技能又は経験を必要とする
小型船舶の船長又は機関長の職務

5 16.7%

8 26.7%

２級
相当高度の技能又は経験を必要とする
船舶の乗組員の職務

6 20.0%



等級及び職制上の段階ごとの職員数(令和７年４月１日現在)

(人) (％) 職名 (人) (人) (％) 段階
技師 28

技師（任期付） 1

臨時技師 2

学芸員 7

学芸員（臨時的任用） 1

計 39

技師 36

学芸員 13

計 49

主任研究員 62

主任研究員（再任用） 6

主任学芸員 9

計 77

課長 5

主任研究員 33

主任学芸員 9

計 47

所長、館長 6

館長(再任用) 1

場長、地区事務所長 5

部長 10

課長 12

専門研究員 7

科長(科学捜査研究所) 8

次長(科学捜査研究所) 1

総括研究員(科学捜査研究所) 1

計 51

所長 1

館長 1

計 2

265 100 265 265

主
事
級

88

職制上の段階

【給料表の種類】研究職給料表

職務
の級

基準となるべき職務
合計 内訳

２級
高度の知識経験を必要とする研究員
の職務

49 18.5%

１級 研究員の職務 39 14.7%

19.2%

主
任
主
事
級
～

副

主
幹
級

４級
１　試験研究機関の課長の職務
２　困難な業務を行う主任研究員の
職務

47 17.7% 47 17.7%

副
主
幹
級

３級 主任研究員の職務 77 29.1% 77 29.1%

33.2%

合　　計

グ
ル
ー
プ
リ
ー

ダ
ー

級
～

課

長
級

６級
特に規模の大きい試験研究機関の長
の職務

2 0.8% 2 0.8%

部
長
・
参
事
級
～

局
長
級

５級

１　規模の大きい試験研究機関の長
の職務
２　特に規模の大きい試験研究機関
の部長の職務
３　特に規模の大きい試験研究機関
において困難な業務を行う課長の職
務
４　専門研究員の職務

51 19.2% 51



等級及び職制上の段階ごとの職員数(令和７年４月１日現在)

(人) (％) 職名 (人) (人) (％) 段階
技師 8

計 8

副技幹 6

主査 3

主任医師 1

技師 5

計 15

担当課長 1

所長 6

部長 2

課長 2

技幹 3

計 14

担当部長 1

所長 2

計 3

40 100 40 40

職制上の段階

【給料表の種類】医療職給料表(1)

職務
の級

基準となるべき職務
合計 内訳

15 37.5%

主
事
級
～

副
主
幹
級

１級 医師又は歯科医師の職務 8 20.0% 8 20.0%
主
事
級

２級
相当高度の知識経験に基づき困難な業
務を行う医師又は歯科医師の職務

15 37.5%

3 7.5%

部
長
・
参
事

級
～

理
事
級

３級 14 35.0%

グ
ル
ー

プ
リ
ー

ダ
ー

級
～

課
長
級

１　保健福祉事務所の長の職務
２　保健福祉事務所において困難な業
務を行う課長の職務

14 35.0%

合　　計

４級
職務の複雑、困難及び責任の度が特に
高い保健福祉事務所の長の職務

3 7.5%



等級及び職制上の段階ごとの職員数(令和７年４月１日現在)

(人) (％) 職名 (人) (人) (％) 段階
技師 1

計 1

技師 20

技師（任期付） 1

技師(再任用) 1

臨時技師 3

計 25

主任技師 20

主任技師(任期付) 1

計 21

主査 16

専門家畜指導員、専門家畜病性
鑑定員、専門栄養士、専門診療
放射線技師、専門検査技師、専
門理学療法士、専門歯科衛生士

12

出張所長 1

主査(再任用) 7

計 36

課長 5

技幹 2

科長 1

計 8

所長 2

部長 1

副所長 2

計 5

96 100 96

主
事
級

２級
１　薬剤師又は獣医師の職務
２　相当困難な業務を行う栄養士、診
療放射線技師又は歯科衛生士の職務

25 26.0%

１級
栄養士、診療放射線技師又は歯科衛生
士の職務

1 1.0%

27.1%26

職制上の段階

【給料表の種類】医療職給料表(2)

職務
の級

基準となるべき職務
合計 内訳

主
任
主
事

級

４級
高度の知識経験に基づき困難な業務を
行う薬剤師、獣医師、栄養士、診療放
射線技師又は歯科衛生士の職務

36 37.5% 36 37.5%

主
査
級
～

副
主
幹
級

３級

１　相当困難な業務を行う薬剤師又は
獣医師の職務
２　困難な業務を行う栄養士、診療放
射線技師又は歯科衛生士の職務

21 21.9% 21 21.9%

合　　計

グ
ル
ー

プ

リ
ー

ダ
ー

級

６級

１　家畜保健衛生所の長の職務
２　特に高度の知識経験に基づき特に
困難な業務を行う薬剤師、獣医師、栄
養士、診療放射線技師又は歯科衛生士
の職務

5 5.2% 5 5.2%
課
長
級

５級
高度の知識経験に基づき特に困難な業
務を行う薬剤師、獣医師、栄養士、診
療放射線技師又は歯科衛生士の職務

8 8.3% 8 8.3%



等級及び職制上の段階ごとの職員数(令和７年４月１日現在)

(人) (％) 職名 (人) (人) (％) 段階
0

計 0

0

計 0

技師 4

計 4

主任看護師 12

主任看護師（再任用） 2

計 14

看護係長 1

主任看護師 12

計 13

看護科長（再任用） 1

看護係長 4

計 5

0

計 0

36 100 36 36

５級
１　看護係長の職務
２　困難な業務を行う主任看護師の職
務

４級 14 38.9%

13 36.1% 13 36.1%

主
任
主

事
級

主任看護師の職務 14 38.9%

主
事
級

4

１級 准看護師の職務 0 0.0%

11.1%
２級 助産師又は看護師の職務

３級
高度の知識経験を必要とする助産師又
は看護師の職務

4 11.1%

0 0.0%

職制上の段階

【給料表の種類】医療職給料表(3)

職務
の級

基準となるべき職務
合計 内訳

主
査
級

６級

合　　計

課
長

級７級 看護業務を行う出先機関の部長の職務 0 0.0% 0 0.0%

副
主
幹
級

～

課
長
級

13.9%
１　看護科長の職務
２　高度の知識経験に基づき困難な業
務を行う看護係長の職務

5 13.9% 5



等級及び職制上の段階ごとの職員数(令和７年４月１日現在)

(人) (％) 職名 (人) (人) (％) 段階
主事 134

主事(任期付職員) 11

臨時主事 47

計 192

主事 184

主事(再任用) 5

計 189

主任主事 142

計 142

専門福祉司 107

専門福祉司(再任用) 2

主査 90

主査(再任用) 19

計 218

課長 34

課長(再任用) 1

課長補佐 8

主幹 3

主幹(任期付) 2

主幹(再任用) 1

計 49

部長 3

副部長 1

課長 7

課長(再任用) 1

計 12

802 100 802

主
事
級

２級
相当困難な業務を行う生活指導員の職
務

189 23.6%

１級 生活指導員の職務 192 23.9%

47.5%381

職制上の段階

【給料表の種類】福祉職給料表

職務
の級

基準となるべき職務
合計 内訳

主
任
主

事
級

４級
高度の知識経験に基づき困難な業務を
行う生活指導員の職務

218 27.2% 218 27.2%

主
査
級
～

副

主
幹
級

３級 困難な業務を行う生活指導員の職務 142 17.7% 142 17.7%

合　　計

グ
ル
ー

プ
リ
ー

ダ
ー

級

６級
１　社会福祉施設の部長の職務
２　高度の知識経験に基づき困難な業
務を行う社会福祉施設の課長の職務

12 1.5% 12 1.5%
課
長
級

５級 社会福祉施設の課長の職務 49 6.1% 49 6.1%



等級及び職制上の段階ごとの職員数(令和７年４月１日現在)

(人) (％) 職名 (人) (人) (％) 段階
助教諭（臨時的任用） 1

実習助手 88

実習助手(再任用) 1

臨時実習助手 113

寄宿舎指導員 17

臨時寄宿舎指導員 5

計 225

教諭 16,831

教諭(再任用) 1,239

教諭(臨時的任用) 1,648

教諭(任期付) 491

講師 10
講師（臨時的任用） 1

養護教諭 485

養護教諭(再任用) 32

養護教諭(臨時的任用) 139

養護教諭(任期付) 26

栄養教諭 115

栄養教諭(再任用) 7

実習助手 44

実習助手(再任用) 31

計 21,099

総括教諭 2,988

総括教諭(再任用) 189

計 3,177

副校長 119

副校長（再任用） 48

教頭 683

教頭（再任用） 9

計 859

校長 586

校長(再任用) 71

総括校長 6

計 663

26,023 100 26,023

課
長
級

合　　計

【給料表の種類】教育職給料表

主
事
級
～

副
主
幹
級

５級 校長の職務 663 2.5% 663 2.5%

副
主
幹
級

～

グ
ル
ー

プ
リ
ー

ダ
ー

級

４級 副校長又は教頭の職務 859 3.3% 859 3.3%

グ
ル
ー

プ

リ
ー

ダ
ー

級

３級 総括教諭の職務 3,177 12.2% 3,177 12.2%

81.1%

１級 実習助手の職務 225 0.9% 225 0.9%

２級

１　教諭、養護教諭又は栄養教諭の職
務
２　高度の知識経験を必要とする実習
助手の職務

21,099 81.1% 21,099

職務
の級

基準となるべき職務
合計 内訳 職制上の段階



等級及び職制上の段階ごとの職員数(令和７年４月１日現在)

(人) (％) 職名 (人) (人) (％) 段階
主事 90

主事（任期付） 4

主事（再任用） 1

臨時主事 74

事務主事 78

事務主事（任期付） 21

臨時事務主事 134

学校司書 22

臨時学校司書 52

計 476

主事 37

主事(再任用) 19

事務主事 104

学校司書 4

学校司書（再任用） 1

計 165

主任主事 27

主任事務主事 71

計 104

主査 70

事務主査 118

主査（再任用） 30

事務主査（再任用） 19

計 237

副主幹 94

総括事務主査 35

総括事務主査(再任用) 3

計 132

事務長 99

事務長(再任用) 52

主幹 1

事務主幹 25

計 177

1,291 100 1,291 1,291合　　計

【給料表の種類】学校行政職給料表

副
主
幹
級

６級
県立学校の事務長又は市町村立学校の
事務主幹の職務

177 13.7% 177 13.7%

グ
ル
ー

プ

リ
ー

ダ
ー

級

５級
県立学校の副主幹又は市町村立学校の
総括事務主査の職務

132 10.2% 132 10.2%

8.1%

主
任
主
事

級

４級
県立学校の主査又は市町村立学校の事
務主査の職務

237 18.4% 237 18.4%
主
査
級

３級
県立学校の主任主事又は市町村立学校
の主任事務主事の職務

104 8.1% 104

主
事
級

２級
高度の知識経験を必要とする県立学校
の主事又は市町村立学校の事務主事の
職務

165 12.8%

１級
県立学校の主事又は市町村立学校の事
務主事の職務

476 36.9%

641 49.7%

職務
の級

基準となるべき職務
合計 内訳 職制上の段階



等級及び職制上の段階ごとの職員数(令和７年４月１日現在)

(人) (％) 職名 (人) (人) (％) 段階
学校栄養技師 11

学校栄養技師（任期付） 14

学校栄養技師（臨任） 23

計 48

学校栄養技師 32

計 32

学校栄養主任技師 9

計 9

学校栄養主査 4

計 4

93 100 93合　　計

【給料表の種類】学校栄養職給料表

主
事
級

主
任
主
事
級

４級
県立学校の主査又は市町村立学校の学
校栄養主査の職務

4 4.3% 4 4.3%

主
査
級
～

副

主
幹
級

３級
県立学校の主任技師又は市町村立学校
の学校栄養主任技師の職務

9 9.7% 9 9.7%

２級
困難な業務を行う県立学校の技師又は
市町村立学校の学校栄養技師の職務

32 34.4%

80 86.0%

１級
県立学校の技師又は市町村立学校の学
校栄養技師の職務

48 51.6%

職務
の級

基準となるべき職務
合計 内訳 職制上の段階



等級及び職制上の段階ごとの職員数(令和７年４月１日現在)

(人) (％) 職名 (人) (人) (％) 段階

計 0

計 0

主幹 2

計 2

所長 0

担当課長 1

部長 0

計 1

担当部長 1

校長 1

計 2

参事監 1

園長 1

計 2

計 0

7 100 7 7

職制上の段階

【給料表の種類】特定任期付職員

号給 基準となるべき職務
合計 内訳

2
高度の専門的な知識経験を有する者が
その知識経験を活用して困難な業務に
従事する特定任期付職員の職務

0 0.0%

副
主
幹
級

0.0%

1
高度の専門的な知識経験を有する者が
その知識経験を活用して業務に従事す
る特定任期付職員の職務

0 0.0%

0

28.6%

グ
ル
ー

プ

リ
ー

ダ
ー

級

4

特に高度の専門的な知識経験を有する
者がその知識経験を活用して特に困難
な業務に従事する特定任期付職員の職
務

1 14.3% 1 14.3%
課
長
級

3
高度の専門的な知識経験を有する者が
その知識経験を活用して特に困難な業
務に従事する特定任期付職員の職務

2 28.6% 2 28.6%

2

部
長
・
参

事
級

7

極めて高度の専門的な知識経験又は優
れた識見を有する者がその知識経験等
を活用して特に困難な業務で特に重要
なものに従事する特定任期付職員の職
務

0 0.0% 0 0.0%
理
事
級

28.6%

局
長
・
参
事

監
級

5

特に高度の専門的な知識経験を有する
者がその知識経験を活用して特に困難
な業務で重要なものに従事する特定任
期付職員の職務

2 28.6% 2

合　　計

6

極めて高度の専門的な知識経験又は優
れた識見を有する者がその知識経験等
を活用して特に困難な業務で重要なも
のに従事する特定任期付職員の職務

2 28.6%


