


会社で社会貢献を担当したときに、学んだこと、感じた課題をもとに、

「福祉商品と交換できるデジタルギフト」の事業化に至りました



会社員時代に社会貢献を担当したことで

■ 施設利用者の月額工賃が、

１５，０００円程度（当時）で、全国な⾧年の課題となっている

■ 工賃向上のためには、売上の向上が必要

■ 仕事への意欲は、喜びから生まれる （私も同様）

令和４年度の平均工賃（月額） ：厚生労働所の資料より

全国 １７，０３１円 神奈川 １５，７９５円

※最高は福井県 ２２，２１１円、 最低は大阪府 １３，６８１円

寄附では工賃に直接つながらず、商品や作業の対価が工賃の源泉になる

表情豊かな人も照れのある人も、表現はそれぞれですが、作った商品が売れたり、
喜んでもらったりすることで、作る人にも喜びが生まれ仕事への意欲につながる



会社員時代に社会貢献を担当したことで



会社員時代に社会貢献を担当したことがきっかけ



会社員時代に社会貢献を担当したことで



紙のギフトをデジタル化することで
メール等で配布可能 ⇒ 送付や保管の費用が削減

ＷＥＢ等との連携 ⇒ スキームが多様化

システム開発 ⇒ 省力化、多機能化

なぜ、デジタルギフト ・ 解決の方向性は

法人需要で急激に

拡大（移行）

矢野経済研究所 資料より

福祉用の機能を装備したデジタルギフトで、

福祉商品の抱える課題に対応

大量注文の受入れ企業や団体のニーズ 顧客との接点を拡大
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福祉施設の商品や作品との交換は、「店頭」と「WEB」で



「三方よし」のスキームで、「社会貢献の輪」の拡大を目指す
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「地域の福祉施設を応援したい」の声に「地域版ギフト」

全国の福祉施設を
応援したい

横浜の福祉施設を
応援したい

鎌倉の福祉施設を
応援したい

現在

全国版

神奈川版

横浜版

鎌倉版

川崎版

各地域の行政機関や福祉機関と

連携した施設募集で、

全国版

横浜版

鎌倉版



ギフト
頒布

店頭交換
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…
案内

協働

企業・団体さまの強み
「地域に密着したネットワーク」

と
青葉ギフトの強み

「福祉専用のデジタルギフト
プラットフォーム」と
ノウハウを活かした協働

ギフト
発行
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