
１ 開催概要
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日 時 2025年2月6日（木）10:15～16:20(※会場時間10:00～17:00)

場 所 パシフィコ横浜 展示会場内特設セミナー会場（テクニカルショウヨコハマと同時開催）

テーマ 「SDGs（ESG）」を合言葉にビジネスチャンスをゲット！

目 的

１ 県内企業のSDGs達成に向けた取組の促進
SDGs達成に向けて取り組んでいる又は取り組もうという企業等のヒントとなる具体的な

取組事例・手法の紹介等を行い、企業におけるSDGs・ESGの具体的行動を促す。
２ SDGsパートナーによる連携した取組の拡大
連携の機会となる対面の場で意見交換会を行い、パートナー同士の連携したSDGsの取組

拡大を目指す。

内 容
（詳細後述）

第一部 SDGsセミナー 100分

ソフトバンク株式会社（（一社）SDGsデジタル社会推進機構）、株式会社トビムシ

第二部 「みんなのSDGs」「みんなのSDGs連携賞」表彰式＆取組紹介 65分

「みんなのSDGs」「みんなのSDGs連携賞」の取組事例紹介・表彰

第三部 意見交換会 140分



２ (参考)テクニカルショウヨコハマ概要

開催趣旨

最先端の技術・製品が一堂に会する、首都
圏最大級の工業技術・製品に関する総合見
本市。業界の枠を超えた情報の発信、収集、
交流を広範囲に展開していただき、技術・
製品の販路拡大、ビジネスチャンスの創出、
地域産業の振興を図ることを目的とする。

テーマ 「技術を創る未来を創る」

会期
会場

開催規模

リアル展示
2025年2月5日（水）～7日（金）3日間
10:00～17:00
パシフィコ横浜

主催
公益財団法人神奈川産業振興センター、
一般社団法人横浜市工業会連合会、
神奈川県、横浜市
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出入口 出入口 出入口 出入口

出展者ブース

主催者
特別展示コーナー

【イメージ】
パートナーミーティング会場

（展示会場内セミナー会場）

出展者ブース



３ 当日の流れ
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タイムスタンプ 時間(分) 内容 備考

第一部 SDGsセミナー 100分（10:15～11:55）

10:15 5 開会挨拶 SDGs推進グループ

10:20 10 2027年国際園芸博覧会の紹介 （公社）2027年国際園芸博覧会協会

10:30 65
（質疑5分）

中小企業におけるESG経営の重要性
ソフトバンク（株）CSR本部長／ESG推進室長
（一社）SDGsデジタル社会推進機構事務局長

池田 昌人様

11:35 20 森林ビジネスの可能性と神奈川の森 （株）トビムシ

11:55 15 表彰準備・場面転換

第二部 「みんなのSDGs」「みんなのSDGs連携賞」表彰式＆取組紹介 65分（12:10～13:15）

12:10 5 SDGsパートナーの取組説明 SDGs推進グループ

12:15 20 「みんなのSDGs＆連携賞」表彰式

12:35 40 「みんなのSDGs＆連携賞」事例発表

13:15 45 休憩（部屋配置換え）

第三部 意見交換会 140分（14:00～16:20）

14:00 40 意見交換会①（40分）

14:40 10 休憩（入替）

14:50 40 意見交換会②（40分）

15:30 10 休憩（入替）

15:40 40 意見交換会③（40分）

予約優先

予約優先

予約優先



４ 意見交換会割り振り表
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グループ会１

グループ会２

グループ会３

Ａ
(株)サンエー

Ⅽ
地球もわたしも
元気になる(合同)

Ｂ
(株)リコー

Ａ
(株)JTB
横浜支店

Ⅽ
(株) kainalu

Ｂ
(特非) HpRun

Ａ
(合同) Magical 

Grow

Ⅽ
(一社)神奈川県

中小企業診断協会

Ｂ
日本新薬(株)



４－１ 意見交換会①（14:00～14:40）
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登壇者 タイトル／概要

A 株式会社サンエー

【タイトル】
脱炭素の促進！太陽光発電の普及の為のeスポーツとの融合

【概要】
弊社は横須賀市に本社を構える太陽光発電の施行会社で、事業所等の屋根や土地に太陽光

発電を設置し、脱炭素の取組を支援しています。太陽光は費用が高いなど様々な声がある中、
弊社では太陽光発電普及のためにeスポーツと融合することで、未来を担う子供たちが簡単
に脱炭素の取組を行える体験コーナーを提供し、啓蒙活動に取り組んでいます。上記内容を、
体験コーナーさながらに実機を使用してご紹介します。

B 株式会社リコー

【タイトル】
聴覚障害者が安心して働ける環境を整え、SDGsの掲げる「誰一人取り残さない」取組と、

多様な人材の活躍（DE＆I）の実現へ
【概要】
合理的配慮の義務化により、情報保障の必要性が高まっています。会社の中での情報取得

環境を整えることで、聴覚障害者がより活躍できるようになった事例をご紹介します。

C
地球もわたしも元
気になる合同会社

【タイトル】
フードロス&ごみ削減×福祉作業所との連携による無意識のエシカル消費

【概要】
事業見直しを行い、規格外品の使用や福祉作業所の連携などを通じて、改めてごみ問題に

関する啓発と消費者の意識改革・行動変容に取り組んでいます。その取組に至った経緯や、
実際の取組内容などをご紹介します。



４－２ 意見交換会②（14:50～15:30）
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登壇者 タイトル／概要

A
株式会社ＪＴＢ

横浜支店

【タイトル】
ＪＴＢが取り組む交流創造事業とSDGs

【概要】
弊社は、「交流創造事業」を通じて、地域活性化、文化交流、人財育成など多岐にわた

る事業を展開しています。弊社が取り組む事業を紹介させていただき、参加いただける企
業様・団体様と一緒に共創し、世の中に新しい価値を提供できるきっかけの場になればと
考えております。

B
特定非営利活動法人
HpRun

【タイトル】
～若者が設立したNPO法人～ SDGsの取組紹介と今後のビジョン

【概要】
若者が主体となり、環境の保全とスポーツを関連付けたイベントなどのSDGs活動を推進

しています。その取組や今後のビジョン、パートナー募集についてご紹介します。

C 株式会社kainalu

【タイトル】
持続可能な医療介護業界を目指して～人材育成とキャリア変革～

【概要】
医療介護業界の人材不足や厳しい労働環境、高齢化という課題を解決し、持続可能な医

療介護業界を構築するには、SDGsの達成を目標に、魅力的な業界となる文化醸成を目的と
した人材育成（働き方改革・処遇改善など）とキャリア変革（スペシャリスト育成・多職
種連携など）が重要です。この人材育成やキャリア変革の促進に向けた弊社の具体的な施
策をご紹介します。



４－３ 意見交換会③（15:40～16:20）
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登壇者 タイトル／概要

A
合同会社
Magical Grow

【タイトル】
神奈川県版SDGs事例カードを活用した楽しいビジネスマッチング

【概要】
「SDGsボードゲーム神奈川県版」の事例カード（ミッションカード）を活用し、参加者

の事業内容と、それぞれが選択した興味のあるカードを基にビジネス連携・新規ビジネス
開拓についての意見交換を行います。

B 日本新薬株式会社

【タイトル】
～ SDGs × 社会貢献 × DX ～ 様々な視点や工夫でチャレンジするSDGsの取り組み

【概要】
弊社は全社的に様々なSDGsや社会貢献に取り組んでおり、今回は小田原市の医薬品工場

における取り組み事例をご紹介します。弊社は2022年に「DX認定」を取得しDXを積極的に
推進しており、SDGs・社会貢献にもDXを活用しておりますので、具体的な事例紹介と企業
間連携による取り組み拡大の可能性についてお話しいたします。

C
一般社団法人神奈川
県中小企業診断協会

【タイトル】
「人を大切にするSDGｓ経営」～人と組織の課題を解決するヒントのご提案～

【概要】
多くの中小企業が、若手従業員の採用難、慢性的な人手不足、人材育成の困難さなどの

問題を抱えています。中小企業が持続的に成長するためには、これらの課題を認識し、適
切な対策を講じることが重要です。神奈川県中小企業診断協会では、課題解決のヒントを
提案し、取組のお手伝いをしたいと考えています。



４－４ 県（専用テーブル）
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登壇者 タイトル／概要

専
用
テ
ー
ブ
ル

神奈川県

【タイトル】
「かながわＳＤＧｓパートナー」制度に関する説明・相談

【概要】
これから「かながわＳＤＧｓパートナー」へ登録を検討している、又は登録して間も

ない企業・団体等のみなさまより、本制度に関するご質問・ご相談をお受けさせていた
だきます。

※時間帯の指定なく、空いていれば随時お受付いたします。


