
(期間: 3

8

分 3      時間/月 日

円 ～ 円

時間 円

ミドル・シニア活躍中

270,000

資格取得支援

休憩時間 60 時間外労働 休日 週休二日制 年間休日

勤務体系 固定時間制 １日の所定労働時間 時間 総労働時間

105

就業場所 （雇入れ直後） 川崎市高津区の各現場 （変更の範囲） 県内各地

各現場による

業務内容 工事現場での車両誘導・近隣対策　など （雇入れ直後） 業務内容と同じ （変更の範囲） 会社の定めるすべての業務

ー

株式会社ジャスティス 川崎支店 
警備

神奈川県川崎市高津区溝口１‐１８‐１２　アーベイン溝の口３０２

神奈川県川崎市、横浜市東部を中心に工事現場での交通誘導警備をおこなっております。戸建てやマンションな

どの建設工事を中心におもてなし精神が生んだこの仕事は世界に誇れる日本独自の業態です。高齢化に苦しむ企

業が多いなかジャスティスは幸齢者を目指す企業です。

就業条件

（資格・スキル）

不要

アピールポイント！

雇用形態 契約社員 試用期間 あり か月) 受動喫煙対策

メール kawasaki@justice.gr.jp

研修体制充実

更新上限 ー 交通費全額支給

契約期間

期間の定め なし 業界未経験ＯＫ

契約の更新

044-811-1926

平均年齢 70.7歳
写真挿入

（２） 0 0固定残業代

会

社

H

P
電話

（３）

採用担当 支店長

就業時間 （１）8:00 ～ 17:00　（２）9: 00 ～ 18: 00 （３）20:00 ～ 5: 00　

 

賃金

（１）

加入保険 雇用保険　 労災保険　 健康保険　 厚生年金

設立 1998年 資本金 900万円

従業員数 62人

中途入社50%以上

基本給 (21.6日/月で換算)（（２）の額を除く）

 ※早く終わっても日給保障します

（当社規定に基づく）

192,240 日給：8,900円～12,500円備考：



(期間: 3

8

分 3      時間/月 日

円 ～ 円

時間 円

アピールポイント！

雇用形態 契約社員 試用期間 あり か月) 受動喫煙対策 屋内禁煙

業務内容 支店運営スタッフ（事務・営業） （雇入れ直後） 業務内容と同じ （変更の範囲） 会社の定めるすべての業務

株式会社ジャスティス 川崎支店 
警備

神奈川県川崎市高津区溝口１‐１８‐１２　アーベイン溝の口３０２

神奈川県川崎市、横浜市東部を中心に工事現場での交通誘導警備をおこなっております。戸建てやマンションな

どの建設工事を中心におもてなし精神が生んだこの仕事は世界に誇れる日本独自の業態です。高齢化に苦しむ企

業が多いなかジャスティスは幸齢者を目指す企業です。

就業条件

（資格・スキル）

不要

業界未経験ＯＫ

契約の更新 ー契約期間

期間の定め なし

ミドル・シニア活躍中

研修体制充実

更新上限 ー 交通費全額支給

就業場所 （雇入れ直後） 川崎支店 （変更の範囲） グループ内各拠点

休憩時間 60 時間外労働 休日 週休二日制 

中途入社50%以上

就業時間 （１）8:00 ～ 17:00　（２）9: 00 ～ 18: 00 資格取得支援

勤務体系 固定時間制 １日の所定労働時間 時間 総労働時間

（１） 基本給 200,000 250,000

0

年間休日 120

備考：

（３）  

写真挿入

加入保険 雇用保険　 労災保険　 健康保険　 厚生年金

設立 1998年 資本金 900万円
会

社

H

P

賃金

kawasaki@justice.gr.jp

（２） 固定残業代 0

従業員数 62人 平均年齢 70.7歳

採用担当 支店長 電話 044-811-1926

メール
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