
(期間: 3

8 年

分 20      時間/月 日

円 ～ 円 （（２）の額を除く）

時間 円

採用担当 業務推進本部 総務部 電話 0467-23-3733

メール tg-enework-jinji@tg-lifeval.com

加入保険 雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金

設立 2008年 資本金 8,000万円
会

社

H

P

従業員数 356人

0 0

（３）

写真挿入
平均年齢 47歳

年間休日 115

賃金

（１） 基本給 236,000 251,000 備考：

（２）

時間

就業時間 （１）8：30～17：30　（２）9：00～18：00　（３）10：00～19：00　（１）～（３）のシフト制

休憩時間 60 時間外労働 休日 週休二日制、他

勤務体系 変形労働時間制*(1年) １日の所定労働時間 時間 総労働時間 2000

固定残業代

就業場所 （雇入れ直後）
①川崎市中原区小杉町2-215、

②藤沢市片瀬92　※相談に応ず
（変更の範囲） 会社の定める場所 交通費全額支給

研修体制充実

更新上限 － 資格取得支援

契約期間

期間の定め なし 業界未経験ＯＫ

契約の更新 －

東京ガスエネワーク 株式会社
サービス

神奈川県鎌倉市御成町４番５号

東京ガスグループとして、湘南と川崎中原のお客さまのライフラインを支える地域密着企業で

す。仕事に必要な知識や資格取得は、研修制度がありますので未経験からスタートできます。

事業所はすべて神奈川県内にありますので、地元で働きたい方はぜひご応募ください。

就業条件

（資格・スキル）

不要

アピールポイント！

雇用形態 正社員 試用期間 あり か月) 受動喫煙対策 屋内禁煙

業務内容 水道修理、ガス機器の修理 （雇入れ直後） 業務内容と同じ（変更の範囲） なし



(期間: 3

8 年

分 20      時間/月 日

円 ～ 円 （（２）の額を除く）

時間 円

基本給 236,000

（２） 固定残業代 0 0

電話 0467-23-3733

（３）

47歳
写真挿入

メール tg-enework-jinji@tg-lifeval.com

251,000

採用担当 業務推進本部 総務部

時間

就業時間 （１）8：30～17：30　（２）9：00～18：00　（３）10：00～19：00　（１）～（３）のシフト制

賃金

（１）

加入保険 雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金

設立 2008年 資本金 8,000万円

従業員数 356人

備考：

会

社

H

P

平均年齢

休憩時間 60 時間外労働 休日 週休二日制、他 年間休日

勤務体系 変形労働時間制*(1年) １日の所定労働時間 時間 総労働時間 2000

115

契約期間

期間の定め なし 業界未経験ＯＫ

契約の更新 －

会社の定める場所 交通費全額支給

研修体制充実

更新上限 － 資格取得支援

就業場所 （雇入れ直後）
①川崎市中原区小杉町2-215、

②藤沢市片瀬92　※相談に応ず
（変更の範囲）

東京ガスエネワーク 株式会社
サービス

神奈川県鎌倉市御成町４番５号

東京ガスグループとして、湘南と川崎中原のお客さまのライフラインを支える地域密着企業で

す。仕事に必要な知識や資格取得は、研修制度がありますので未経験からスタートできます。

事業所はすべて神奈川県内にありますので、地元で働きたい方はぜひご応募ください。

就業条件

（資格・スキル）

不要

アピールポイント！

雇用形態 正社員 試用期間 あり か月) 受動喫煙対策 屋内禁煙

業務内容 ガスの検針、開通・停止作業、定期保安点検 （雇入れ直後） 業務内容と同じ（変更の範囲） なし
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