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２－２ 再就職のタイミングについて 

 

(1) 今の仕事がはじめての再就職であるものが、正社員となったタイミングは、子ども

（末子）の年齢が「２歳以下」の時期が最も多く44％、「３～５歳」が21％で、あわ

せると小学校入学までに３分の２に達しており、子どもの年齢が上がるにつれて再就

職の人数・割合は減少する。 

 

表２－２－１ はじめての再就職をした当時の子ども（末子）の年齢等について 

２歳以下 ３～５歳 小学１～３年 小学４～６年 中学生 高校生 18歳以上

人数（人）
(n=167)

74 36 27 18 10 3 0

％ 44% 21% 16% 11% 6% 2% 0%

母親の平均年齢（歳） 30.8 31.9 37.4 40.1 42.0 43.7 －

平均離職
期間（年）

2.5 4.5 10.5 12.8 16.0 15.8 -
 

 ※ 平均年齢は34.0歳。子どもの人数は平均１.６人。前職から離職後「３年未満」の再就職が45％ 

 

(2) 今の仕事が「２回目以降の再就職」を含めた場合も同様で、子ども（末子）が「２

歳以下」が28％、「３～５歳」が23％で、合わせると約半数が小学校入学前までに再

就職している。 

 

表２－２－２ 今の仕事に再就職した当時の子ども（末子）の年齢等について 

２歳以下 ３～５歳 小学１～３年 小学４～６年 中学生 高校生 18歳以上

人数（人）
(n=391)

108 90 82 54 37 17 3

％ 28% 23% 21% 14% 9% 4% 1%

母親の平均年齢（歳） 31.0 32.4 37.6 39.1 42. 1 44.6 47.0
 

 ※ 平均年齢は35.6歳。子どもの人数は平均１.７人。前職から離職後「３年未満」の再就職が57％。 
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(3) 今の仕事に就くまでの離職期間は、はじめて再就職した場合は５年未満が53％、２

回目以降の再就職（※１）の場合は１年未満が53％で、前職を離職後早い時期に職業

復帰を果たしていることがわかる。 

   

（※１）「２回目以降の再就職」とは、出産後に一度再就職した後に再度転職して

正社員となった再就職のことをさす。なお、この場合に出産後の当初の再

就職の雇用形態はパートなどの非正規の雇用形態の場合を含む。 

 

表２－２－３ 今の仕事に就いた当時の離職年数について 

１年未満 １～３年 ３～５年 ５～10年 10～15年 15年以上

人数（人） 29 46 14 31 31 16

％ 17% 28% 8% 19% 19% 10%

人数（人） 119 27 15 30 19 14

％ 53% 12% 7% 13% 8% 6%

はじめての
再就職

（ｎ＝１６７）

２回目以降の
再就職

（ｎ＝２２４）
 


